DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
DA POLICIA CIVIL - DAP
COMUNICADO n°5/20
CONCURSO PUBLICO DE INGRESSO A CARREIRA DE
AUXILIAR DE PAPILOSCOPISTA POLICIAL — APP —1/2017

O Diretor do Departamento de Administracéo e Planejamento da Policia Civil — DAP,
nos termos das regras consignadas em edital e demais normas aplicaveis, COMUNICA
0s procedimentos e exigéncias destinados a nomeacao e posse.

| — DAS INFORMACOES PRELIMINARES E DO LOCAL DE
COMPARECIMENTO DO CANDIDATO

1 - As nomeagdes ocorrerdo de acordo com as necessidades da Secretaria de Seguranga
Publica, respeitando-se rigorosamente a ordem de classificacdo final dos candidatos
habilitados no concurso publico.

2 - Os candidatos aprovados, conforme disponibilidade de vagas, terdo suas nomeagoes
por meio de ato governamental publicado no Diéario Oficial do Estado.

3. O candidato devera comparecer no Departamento de Administracdo e Planejamento
da Policia Civil — DAP, na Rua Brigadeiro Tobias, 527, Bairro da Luz, Sdo Paulo —
Capital, observada a ordem de convocacdo constante do Anexo | deste Comunicado.

3.1 - O candidato que comparecer no DAP devera cumprir as orienta¢fes constantes do
Anexo Il deste Comunicado, em face do contexto pandémico deflagrado pelo COVID-
19.

3.2 — Inicialmente, o candidato sera submetido a pericia de aptiddo fisica e mental, junto
a Divisdo de Prevencdo e Apoio Assistencial - DPAA, do DAP, localizada no 10° andar
do endereco constante no subitem 3 acima, munido dos exames exigidos neste
Comunicado.

3.3 — Apds a realizacdo da pericia de aptiddo fisica e mental, o candidato devera
comparecer na Divisdo de Administracdo de Pessoal do DAP, localizada no 13° andar
do endereco constante no subitem 3 acima, munido dos documentos reprografados e
originais e das declaragdes exigidas neste Comunicado.

Il — DO CADASTRAMENTO ELETRONICO NO SISTEMA DE GESTAO
POLICIAL INTEGRADA - GPI

1 - O candidato constante da lista de convocacdo — Anexo | deste Comunicado,
previamente a data/horario consignados para comparecimento no Departamento de
Administracdo e Planejamento da Policia Civil — DAP, devera, por meio de acesso a
endereco eletronico e observadas as etapas estabelecidas no Sistema de Gestdo Policial
Integrada - GPI, devera:

a) inserir e/ou atualizar, quando for o caso, seus dados pessoais;

b) digitalizar e inserir no sistema os documentos listados no Item Il deste Comunicado;
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c) preencher, imprimir, assinar, digitalizar e inserir no sistema, quando for o caso, as
declaragdes listadas no Item 111 deste Comunicado;

d) digitalizar e inserir fotografia recente;

d.1) a fotografia, cuja imagem apresentada serd utilizada para a expedicdo da carteira de
identidade funcional — DIF, devera ser no padrdo 3x4, na posicdo frontal, ndo sendo
permitida a utilizacdo de qualquer tipo de adereco que impossibilite a identificagédo do
rosto, tais como oculos de sol, chapéus, boné, méascaras, lagos nos cabelos ou faixas que
escondam parte do rosto ou pescogo e outros.

d.2) para homens, preferencialmente, paletd e gravata; para mulheres, traje compativel.
1.1 — O endereco eletronico de acesso € http://200.144.31.39:9090

1.2 — A digitalizacdo e insercdo no sistema ndo dispensara o candidato da apresentaco
dos documentos e das declara¢bes quando do seu comparecimento junto ao DAP.

1.3 — Os exames médicos exigidos no Item IV deste Comunicado deverdo ser entregues
por ocasido da data estabelecida para a realizacdo da pericia de aptiddo fisica e mental.

1.3.1 — Os exames médicos ndo serdo digitalizados e inseridos no sistema pelo candidato.

2 — O ndo cumprimento das exigéncias previstas neste item impedira a realizagdo das
demais etapas constantes deste Comunicado.

111 — DAS EXIGENCIAS DOCUMENTAIS

1 - O candidato devera apresentar na Divisdo de Administracdo de Pessoal do DAP o0s
seguintes documentos:

a) certiddo de nascimento (solteiro) ou casamento com as respectivas averbacgoes, se for
0 caso;

a.1) na hipétese de brasileiro naturalizado, trazer também o Certificado de Naturalizacdo;
b) certificado de reservista ou de dispensa de incorporacgdo, para os candidatos do sexo
masculino, observado o disposto no artigo 210 do Decreto n.° 57.654, de 20 de janeiro de
1966;

c) titulo de eleitor e certiddo de quitacdo eleitoral obtida através do endereco
http://www.tse.jus.br ou junto aos Cartérios Eleitorais;

d) cedula de identidade - RG;
e) cadastro de pessoa fisica - CPF;

f) documento de inscri¢do no PIS/PASEP;
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f.1) caso o candidato ndo possua inscri¢cdo no PIS/PASEP, devera subscrever declaracéo
negativa, conforme modelo disponibilizado no Sistema de Gestdo Policial Integrada -
GPI;

g) comprovante com a data do primeiro emprego (cOpia apenas das paginas da carteira de
trabalho referente & qualificagdo civil e ao primeiro emprego do candidato);

g.1) caso o candidato ndo possua registro de emprego com cadastro na carteira de
trabalho, devera subscrever declaragdo negativa, conforme modelo disponibilizado no
Sistema de Gestdo Policial Integrada — GPI, dispensada a apresentacdo de copia da
qualificacdo civil da carteira de trabalho;

h) comprovante de residéncia recente, contendo o nimero do CEP;

i) carteira nacional de habilitacdo — CNH, atendendo o pré-requisito necessario para
exercicio do cargo, conforme disposto no edital do concurso publico, observado, para o
documento com prazo de validade vencido, o disposto no cronograma constante do
Anexo Il da Resolugdo n° 805, de 16-11-20, do Conselho Nacional de Transito -
CONTRAN (Diario Oficial da Unido de 24-11-20);

J) cpia da ultima declaracdo de Imposto de Renda apresentada perante a Receita Federal
do Brasil (exercicio 2020 — ano base 2019), acompanhada do respectivo recibo de entrega
e das atualizacGes e/ou complementacdes;

j-1) no caso de o candidato ndo ser declarante, devera apresentar:
J.1.1 — declaracdo de isencao junto a Receita Federal do Brasil;
j.1.2 - comprovante de regularidade do CPF junto a Receita Federal do Brasil, no sitio

eletrdnico:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.

asp

k) comprovante de que possui formag&o escolar, compreendendo, no minimo, certificado
de conclusao de ensino médio expedido por escola oficial ou reconhecida, devidamente
registrado, atendendo os pré-requisitos necessarios para exercicio do cargo, conforme
disposto no edital do concurso publico;

k.1) quando o certificado de conclusdo de ensino médio tiver sido expedido anteriormente
ao ano de 1980, por escola oficial ou reconhecida, sediada no @mbito do Estado de S&o
Paulo, devera conter o visto “CONFERE” do Supervisor de Ensino da Diretoria de Ensino
a qual se subordina a entidade escolar;

k.2) quando o certificado de concluséo de ensino médio tiver sido expedido no periodo
compreendido entre os anos 1980 e 2000, por escola oficial ou reconhecida, sediada no
ambito do Estado de S&o Paulo, devera constar a data da publicacdo no Diario Oficial do
Estado, com assinatura e carimbo do responséavel pela informacdo. Esse documento
deveréa estar acompanhado de cépia da lauda de publicagéo (Diario Oficial), indicando o
nome do estabelecimento de ensino e a identificagédo do aluno (grifar com destaque) a
lauda de publicacao podera ser obtida junto a Delegacia de Ensino ou mediante pesquisa
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no sitio eletronico da Imprensa Oficial do Estado - IMESP -
https://www.imprensaoficial.com.br

k.3) quando o certificado de conclusdo de ensino médio tiver sido expedido a partir de
2001, devera constar no documento o nimero do registro original de publicacdo da
Secretaria da Educacéo, obtido no sitio eletrénico www.gdae.sp.gov.br

k.4) quando o certificado de conclusdo de ensino médio tiver sido expedido por escola
oficial ou reconhecida, sediada no &mbito de outro Estado da Federacdo, 0 mesmo devera
estar assinado e carimbado pelo Secretario da Educagdo ou seu representante legal;

k.5) a apresentacdo de diploma registrado que comprove a conclusdo de curso superior,
dispensa o candidato do oferecimento do certificado de concluséo de ensino médio, a que
se refere o subitem “k” acima.

I) antecedentes criminais (original), referente ao local onde o candidato residiu nos
ultimos 5 (cinco) anos, com data de expedicao posterior a este Cominado;

1.1 — Os documentos descritos nas alineas "a" a "j" do subitem 1 acima deverdo ser
apresentados por meio de cOpia reprogréafica ndo autenticada;

1.2 — O documento descrito na alinea “k” ou “k.5” do subitem 1 acima devera ser
apresentado por meio de cdpia reprografica autenticada, obrigatoriamente acompanhada
do original para confrontacéo;

1.3 — O documento descrito na alinea “1” do subitem 1 acima devera ser entregue no
original.

2 — Sem prejuizo das exigéncias previstas no subitem 1 acima e daquelas estabelecidas
no item Il deste Comunicado (impressdo, assinatura, digitalizacdo e transmissdo
eletrbnica), o candidato devera apresentar na Divisdo de Administracdo de Pessoal do
DAP as seguintes declara¢fes (quando o caso), em seus originais assinados e datados:

2.1 —declaracéo de ciéncia de que os policiais civis estdo proibidos do exercicio de outras
atividades remuneradas, exceto aquelas previstas na Lei Complementar n° 207/79;

2.2 — termo de ciéncia e de notificacdo para acompanhamento dos atos relativos a
tramitacdo do processo de nomeagéo e posse junto ao Tribunal de Contas do Estado;

2.3 —declaracéo firmada pelo candidato de que percebe (ou ndo) proventos de inatividade,
seja pela Unido, Estado ou Municipio;

2.4 — declaracéo de bens e valores patrimoniais (preencher independente de ser isento —
caso ndo possua bens, informar na declaracao);

2.5 — declaracdo de acumulo de cargo ou funcdo publica ou sua negativa;
2.5.1 — o candidato que exercer cargo/emprego/funcéo publica em outros érgdos publicos

devera apresentar no ato da posse além da declaracdo acima referida copia do protocolo
do pedido de exoneracdo/demisséo.
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2.6 — requerimento para acumulacéo legal de cargo ou funcéo;

2.7 — declaracdo de isencdo junto a Secretaria da Receita Federal do Brasil;
2.8 — declaracdo negativa de inscri¢do no PIS/PASEP;

2.9 — requerimento de exoneracao de cargo policial;

2.10 — declaracdo de exoneracao em cargo para fins de posse (ocupante de cargo em outro
6rgéo publico);

2.11 — declaracdo de que ndo possui registro de emprego com cadastro na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social;

2.12 — comprovante de situacdo de regularidade do CPF junto a Receita Federal do Brasil,
obtida no endereco eletrénico
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.

asp

3 — As declaragdes constantes dos subitens “2.1” a “2.5” do subitem 2 acima sdo de
preenchimento obrigatorio.

3.1 — As declaracdes constantes das alineas “2.6” a “2.12” do subitem 2 acima deverao
ser preenchidas de acordo com a situacdo ou condicgéo declarada pelo candidato.

4 — N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

5 — Caso o candidato ndo possua conta corrente no Banco do Brasil, por ocasido do seu
comparecimento no DAP, sera fornecida declaracdo para fins de abertura de conta
corrente na referida instituicdo, como condicdo obrigatéria para expedicdo do titulo de
nomeacao.

5.1 — Realizada a abertura da conta corrente no Banco do Brasil, o candidato devera inserir
a informag&o bancaria na ficha correspondente do Sistema de Cadastramento.

IV — DA PERICIA DE APTIDAO FiSICA E MENTAL

1 — A posse e o exercicio ficam condicionados ao resultado da pericia de aptidao fisica e
mental para ingresso no servigo publico, realizada pela Divisdo de Prevencdo e Apoio
Assistencial — DPAA, do Departamento de Administracdo e Planejamento da Policia
Civil - DAP, em conformidade com o artigo 25, 11, "d", do Decreto n.° 44.856, de 26-4-
00, alterado pelo Decreto n° 46.036, de 23-8-01.

1.1 — A pericia de aptiddo fisica e mental sera realizada com a observancia da ordem
cronoldgica constante do Anexo | deste Comunicado.

1.2 — O candidato devera cumprir as orientagdes constantes do Anexo Il deste
Comunicado, em face do contexto pandémico deflagrado pelo COVID-19.
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2 — Os exames obrigatorios para a realizacédo da pericia de aptid&o fisica e mental deverédo
ser providenciados antecipadamente pelo candidato, as préprias expensas, sendo 0s
seguintes:

a) colpocitologia oncotica:

- Validade de 12 meses;

- Para mulheres acima de 25 anos de idade;

- Para mulheres abaixo de 25 anos de idade com vida sexual ativa: observacao - trazer
relatério emitido por Ginecologista mencionando presenga de contra-indicacdo a este
exame, caso 0Corra;

b) mamografia bilateral: para mulheres acima de 40 anos deidade (validade 12 meses);
c) radiografia de térax em P.A. e perfil com laudo (validade 6 meses);

d) radiografia extra-oral panoramica com laudo (validade 90 dias — observacédo - trazer
radiografia/filme radiolégico);

e) exames de sangue (validade 6 meses):

- Tipagem Sanguinea

- Fator RH

- Hemograma Completo

- Tempo de Protrombina

- Uréia

- Creatinina

-TSH

- Colesterol Total e FracGes
- Triglicerideos

- Glicemia Jejum

-TGO

-TGP

- GAMA GT

- Acido Urico

- PSA Total — para homens acima de 40 anos de idade - (validade 12 meses);

f) urina tipo | (validade 6 meses);
g) eletrocardiograma com laudo — ECG (validade 6 meses)
2.1 - Observacg0Oes Gerais:

a) gestantes estao dispensadas do cumprimento das alineas “a” a “d” do subitem 2 do Item
IV deste Comunicado;

b) a critério da Divisdo de Prevencdo e Apoio Assistencial do DAP podera ser exigido do

candidato a apresentacdo de exames complementares e/ou avaliagcdes especializadas,
fixando-se novo prazo de apresentacao.
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2.2 — A validade dos exames consignados no subitem 2 acima contar-se-a retroativamente
a data da primeira publicacdo deste Comunicado no Dirio Oficial do Estado.

3 — Na hipdtese de eventual constatagdo de problema de salde ou de deficiéncia que
impeca o exercicio das atribuicdes do cargo, serd agendada data para realizacéo de pericia
junto ao Departamento de Pericias Médicas do Estado - DPME.

4 — O candidato que deixar de atender a qualquer das convocagdes para comparecimento
em pericia médica sera desligado do certame.

V - DA EXPEDICAO DE CEDULA IDENTIDADE — RG OU DE OUTRA VIA DO
DOCUMENTO

1 — O candidato que ndo possuir identificacdo civil perante o Instituto de Identificacdo
“Ricardo Gumbleton Daunt” — IIRGD do Departamento de Inteligéncia da Policia Civil
de Sdo Paulo sera submetido a procedimento especifico para obtencdo da cédula de
identidade Paulista.

1.1 — Para a realizacdo do procedimento de identificacdo civil, o candidato devera
apresentar junto ao IIRGD o original da certiddo de nascimento ou de casamento,
conforme a situacdo, acompanhado de copia reprografica para confrontacdo, autenticacdo
e juntada.

1.2 — Na expedic¢do da 1? via de identificacdo civil — RG ndo incidira pagamento de taxa.

2 — O candidato que ja possuir identificagdo civil perante o Instituto de ldentificagéo
“Ricardo Gumbleton Daunt” — IIRGD do Departamento de Inteligéncia da Policia Civil
de S&o Paulo, cuja data de expedicdo seja anterior a 2015, sera submetido a nova
identificacdo civil, mediante expedicao de outra via do documento de identificacdo — RG,
observada a exigéncia prevista no subitem 1.1 acima.

2.1 — A expedicdo de outra via da cédula de identificacdo civil — RG (22 ou demais vias),
conforme exigéncia estabelecida no subitem 2 acima, implicard pagamento da taxa de R$
41,42 (quarenta e um reais e quarenta e dois centavos), a ser recolhida no Banco do Brasil
(opcdo: Posto de Atendimento bancario instalado no Paléacio da Policia Civil — prédio de
funcionamento do Departamento de Administracdo e Planejamento da Policia Civil —
DAP — Rua Brigadeiro Tobias, 527, térreo, Sdo Paulo/SP).

3 — A exigéncia constante nos subitens 1 e 2 acima destina-se a expedicao da cédula de
identidade funcional e demais cadastros relacionados com a concessao de carga de arma
e colete de protecdo balistica, dentre outros equipamentos de uso obrigatério.

4 — O procedimento de cadastramento e expedicdo da cédula de identidade — 12 via ou via
subsequente - seré realizado no dia em que o candidato comparecer para apresentacao dos
documentos e declaracGes e submisséo a pericia de aptidao fisica e mental, caso ndo tenha
espontaneamente providenciado em data anterior.
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5 — Os procedimentos para expedi¢cdo da 12 via ou via subsequente serdo realizados pelo
Instituto de ldentificagdo “Ricardo Gumbleton Daunt” — IIRGD do Departamento de
Inteligéncia da Policia Civil de S&o Paulo, mediante obrigatério encaminhamento
realizado pelo DAP.

6 — A cédula de identidade civil — RG sera entregue ao candidato na Academia da Policia
Civil, sem prejuizo da retirada no Instituto de Identificacdo “Ricardo Gumbleton Daunt”
— IIRGD do Departamento de Inteligéncia da Policia Civil de S&o Paulo.

VI — DAS DISPOSICOES GERAIS

1 — Nos termos do edital do concurso publico, o descumprimento de quaisquer dos
requisitos e exigéncias para investidura até a data da posse ou a préatica de falsidade
ideoldgica em prova documental acarretara cancelamento da inscri¢do do candidato, sua
eliminacdo do respectivo concurso publico e a anulacdo de todos os atos dai decorrentes,
ainda que ja tenha sido publicada a homologacao do concurso e a nomeagdo, sem prejuizo
das sanc0es legais cabiveis.

2 — O candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse tera o ato de
nomeacado tornado sem efeito.

3 — No caso de nomeacdo tornada sem efeito, prosseguir-se-a & nomeacao dos demais
candidatos habilitados, obedecendo rigorosamente a ordem de classificacao.

4 — Orientages e diuvidas e requerimento para alteracdo da data de convocacdo deverdo
ser formulados em campo préprio disponibilizado no Sistema de Gestdo Policial
Integrada — GPI.

4.1 — Para atendimento do disposto no item 4 acima, o interessado devera realizar o
primeiro acesso ao Sistema, confirmando a sua condigéo de candidato convocado.

4.2 — A alteracdo da data de convocagdo do candidato somente ocorrerd mediante
justificativa comprovada.

4.3 — Néo serdo realizadas orientacGes ou sanadas duvidas por meio de telefone ou
mediante presenca do candidato no endereco constante deste Comunicado.

5 — A exigéncia estabelecida no Item V deste Comunicado, que trata da expedicdo de

cédula de identidade — RG ou de outra via do documento, sera realizada por ocasido do
comparecimento do candidato no DAP.
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) ANEXO |
RELACAO DOS CANDIDATOS CONVOCADOS

14 DE DEZEMBRO DE 2020

HORARIO NOME - RG

ALESSANDRA BRITO SANTANA - RG. 36547770

ALESSANDRO COSTA VERDUGAL - RG.18697236

ALINE JEHNIFFER LIMA FONSECA MENDES - RG.47303446

AMANDA CAVICHIOLI SHIMODA - RG.47019768

ANA BEATRIZ DA SILVA BUENO - RG.48343695

14H00 ANGELICA ZEM GIMENEZ RODRIGUES GOMES - RG.39288199

ANSELMO NAKAMURA - RG.25386244

AYRTON CORDEIRO DE LIMA - RG.43512391

OO N[OOI WIN(F-

BIANCA ARAUJO E SILVA - RG.56653659

BRENDA CAROLINE REIS FERNANDES - RG.41926156

e =
(N

BRUNA GUSMAO MARESTONI - RG.53397679

HORARIO NOME - RG

12 | BRUNA SILVA GARCIA - RG.35387746

13 | BRUNO FELIPE DE CASTILHO - RG.43172992X

14 | CAMILA DE ALMEIDA VIEIRA - RG.MG - RG.8604669
15 | CARLOS VINICIUS FERMINO RODRIGUES - RG.46750283
16 | CIBELE ZARNAUSKAS DIAS VIEIRA - RG.13179564
15H00 17 | CLAUDIA GALANTE ALTEMIO - RG.6050337

18 | DANIEL AIELO BLANCO - RG.35636194

19 | DANIEL APARECIDO DE ALMEIDA - RG.49816979

20 | DANIELLE MANHANI DA SILVA - RG.46452817

21 | EDSON UEDA - RG.26197953

22 | EDUARDO MENDONCA SALOMAO - RG.43962893

15 DE DEZEMBRO DE 2020

HORARIO NOME - RG

23 | ELTON JOHN BUENO DA SILVA - RG.41892842
24 | EVERTON LUIZ FERREIRA BIONDE - RG.47959854
25 | FABIO LEE - RG.30132545

26 | FABRICIO COSTA DOS SANTOS LIMA - RG.26559470
09H00 27 | FERNANDA DOS SANTOS AMARAL - RG.48087817
28 | FERNANDO MAGNO SANTOS BORBA - RG.4621413
29 | GESSICA ROZAS LOPES LUPARELI - RG.44152130
30 | GIULIANA PERES DE SOUZA - RG.45955439

31 | GUILHERME SALVARANI - RG.30671400

32 | GUSTAVO HENRIQUE PEREIRA - RG.35 378 190
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HORARIO

NOME - RG

33 | HUDSON ROBERTO DO CARMO - RG.29098438
34 | IKARO OLIVEIRA AMORIM - RG.15261061
35 | JOAO FRANCISCO BATISTA PEREIRA - RG.14702655
36 | KLEITON NOBUYUKI SHINODA - RG.34107378
10H00 37 | LAILA VIEIRA VARGAS DA SILVA - RG.44462473
38 | LENON LUIS FERNANDES PEREIRA - RG.47122375
39 | LETICIA DE SOUSA SERRA - RG.6809223
40 | LETICIA DO AMARAL - RG.47254110
41 | LUCAS DE BIAGI ALVES - RG.40660133
42 | LUCAS FERREIRA PEREIRA - RG.381091090
HORARIO NOME - RG
43 | LUCIANA BARG KUNTZE - RG.39938743
44 | LUCIANA MATOS DE SOUZA - RG.30521400
45 | LUCIANA MEY CHIOU - RG.27148599
46 | LUDMILA CARRIL FERNANDEZ - RG.44248485
47 | LUIZ HENRIQUE PEREIRA DE SOUZA - RG.47900791
11H00 48 | MAIRA TREVISAN - RG.41309720
49 | MARAISA HARA SANCHES - RG.33183101
50 | MARIA GABRIELA MARTINS DE SOUZA - RG.45317085
51 | MARIANA EVA SOBRINHO - RG.41590435
52 | MARINA CARRARA DIAS - RG.47771868
53 | MARINA MAZER GONCALVES - RG.40172635
HORARIO NOME - RG
54 | MAURICIO BARBOSA PEREIRA VIANNA - RG.09024978
55 | MELISSA KATHELYN CARNEIRO TORCHIA -
RG.39693863
56 | MONICA RODRIGUES WEBER - RG.19651292002
57 | MONICA SANTOS DE ABREU AGUIAR - RG.256309486
13H00 58 | MURILLO LEITE ALGARTE - RG.40489232
59 | NATHALIA SIMAS GULINO - RG.42283877
60 | OLIMPIO TETSUTO YASUDA - RG.13609246
61 | OMAR ABDO JBARA - RG.26744707
62 | PABLO REGUERA KUHL - RG.32757115
63 | PATRICIA FERNANDA DOS SANTOS CORREA -
RG.33052878
64 | PAULA FERNANDA NOBREGA SANTOS - RG.45021736
HORARIO NOME - RG
65 | PAULO GERMANO DA SILVA - RG.7910310
66 | PEDRO SPERCHI CAMILO - RG.47123074
67 | QUEZIA LOPES DOS SANTOS - RG.52358479
68 | RAFAEL DE OLIVEIRA LOPES - RG.45005739
69 | RAFAEL NEVES VIEIRA - RG.34.872.170
14HO00 70 | RAQUEL DE OLIVEIRA MACIEL - RG.49086671
71 | RAUL PELEGRINI NETO - RG.50425109
72 | REGIS REIGNE TAYAMA - RG.48727637
73 | RENAN TADEU DUTRA DA COSTA - RG.45981487
74 | ROBSON DE ANDRADE CLEMENTE JUNIOR - RG.34893127
75 | RODOLFO GARCIA FLAUSINO SENE - RG.40628470
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HORARIO NOME - RG

76 | RODRIGO SANTOS GUIMARAES - RG.09628405
77 | RODRIGO ZAVISAS DUARTE - RG.46701170

78 | SILVIA LIMA - RG.23.811.164

79 | SINVAL DOS ANJOS JUNIOR - RG.44916055

80 | SOLANGE DOS SANTOS OLIVEIRA - RG.45633909
1500 81 | SYLVIO CRISCOLIM NETO - RG.422784321

82 | TALLES EVANGELISTA DA CRUZ - RG.42536473

83 | THAIS APARECIDA BASSI SOARES - RG.45819224

84 | THAIS LEITE TAVARES - RG.47800262

85 | VANESSA CRISTINA RIBEIRO SALES - RG.46805498
86 | VINICIUS ROBERTO DE FARIAS COSTA - RG.47420200
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ANEXO 11

ORIENTACOES PARA OS CANDIDATOS

A pandemia de COVID-19 provocada pelo novo coronavirus, fez com que a
Policia Civil do Estado de Sdo Paulo adotasse uma série de medidas para preservar a
satde dos candidatos e de seus funcionarios.

Sendo obrigatdrio o uso de mascara para protecdo da face nas dependéncias do
Pal&cio da Policia Civil. Em nenhum momento a mascara devera ser removida, a ndo ser
quando solicitada pelo profissional da salde.

N&o sera permitido comer, beber ou fazer qualquer atividade que exija a retirada
da méscara.

Os candidatos ndo devem comparecer com acompanhantes, salvo em casos
estritamente necessarios (limitacdo da mobilidade).

Havera alcool em gel nas dependéncias do DAP. Recomenda-se também que cada
candidato tenha o produto para uso individual.

Cada candidato devera trazer sua propria caneta esferografica nas cores azul ou
preta. De acordo com as hormas sanitarias, que visam a diminuicao dos riscos de contagio.

Os candidatos que estiverem com sindrome gripal (febre, tosse, dispnéia —falta de
ar, mialgia e perda do paladar e olfato), ou ainda que tenham testado positivo para
COVID-19 nos altimos 14 dias anteriores a data de sua convocacao, deverao permanecer
em casa, solicitando remarcacdo dos exames e demais exigéncias contidas neste
Comunicado (requerer remarcacdo via e-mail dap.dpaa@policiacivil.sp.gov.br, da
DPAA, especificamente para questdes de saude acima elencadas).

BELINO ARAUJO FILHO
CRM: 20.288
Medico resp. p/ Nucleo Médico
Divisdo de Prevencao e Apoio Assistencial-DPAA/DAP
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