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SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO ESTADO
DELEGACIA GERAL DE POLICIA DR. MAURICIO HENRIQUE GUIMARAES PEREIRA

Academia de Policia Dr. Coriolano Nogueira Cobra

Governo do Estado de Sdo Paulo
Secretaria da Seguranca Publica do Estado de S&o Paulo
Policia Civil do Estado de S&o Paulo

Secretaria de Concursos Publicos - Academia de Policia “Dr. Coriolano
Nogueira Cobra”

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES

Processo DGP 5300/16. A Secretaria de Concursos Publicos, pela
Comiss&o do Concurso, instituida mediante deliberacdo da Congregacdao
da Academia de Policia "Dr. Coriolano Nogueira Cobra", publicada no
Didrio Oficial do Estado de S&do Paulo em 30 de novembro de 2017, torna
publica a abertura de inscricgdes e a realizacdo do Concurso Publico
de Provas para o provimento de 300 (trezentos) cargos vagos na carreira
de Agente de Telecomunicag¢des Policial, nos termos do estabelecido no
artigo 3° do Decreto n.° 60.449, de 15 de maio de 2014, regido pelos
principios e regras das Constituicdes da Replblica e do Estado de Séo
Paulo aplicaveis a espécie, bem como por aquelas constantes nas Leis
Complementares n.° 207, de 5 de janeiro de 1979; n.° 683, de 18 de
setembro de 1992, e n.° 1.151, de 25 de outubro de 2011, e nos demais
diplomas e alteragdes legais, mediante as normas e condigdes
estabelecidas nas Instrugdes Especiais, contidas no presente Edital
de Abertura das Inscricdes.

A Comiss&o do Concurso é constituida pelos seguintes professores da
Academia de Policia: Jodo Osinski Junior (presidente); Waldir Antdnio
Covino Junior (vice-presidente); Luiz Eduardo Pascuim; Bento da Cunha
Janior, Edson Luiz Marino (membros); Antdénio Carlos Heib; Glauco
Roberto Rufino; Marco Antonio Virginio Munari e Fabiana Sarmento de
Sena (suplentes).

INSTRUCOES ESPECIAIS
I - DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1 - A realizagdo do presente concurso foi autorizada conforme despacho
do senhor Governador do Estado, publicado no Didrio Oficial do Estado,
secdo I, pagina 1, em 2 de novembro de 2017, de acordo com o gque
estabelece o artigo 3° do Decreto n.° 60.449, de 15 de maio de 2014.
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2 - As publicacdes referentes ao presente concurso poderdo ser
acompanhadas por meio do Portal de Concursos Publicos do Estado de Sao
Paulo (www.concursopublico.sp.gov.br) e dos sites da Imprensa Oficial
(www.imprensaoficial.com.br) e da Fundacéo VUNESP
(www.vunesp.com.br) .

3 - 0O candidato aprovado serd nomeado para cargo nos termos da Lei
Complementar n.° 207, de 5 de janeiro de 1979 (Lei Orgénica da Policia
do Estado de S&o Paulo), e da Lei Complementar n.° 1.151, de 25 de
outubro de 2011.

4 - As informacgdes relativas aos cargos, especialidades, leis
complementares que regem o cargo, Jjornadas de trabalho, numero de
vagas, valores das taxas de inscricdo e vencimentos estédo
estabelecidas no Anexo I.

5 - As informacdes relativas aos pré-requisitos para ingresso
(especificos do cargo), perfil profissional, atribuicdes, contetdo
programdtico e duracdo da prova constam no Anexo ITI.

II - DOS PRE-REQUISITOS

1 - O candidato, sob as penas da lei, assume cumprir as exigéncias
abaixo discriminadas, na data da posse, em atendimento as Leis
Complementares n.° 207/1979 e n.°® 1.151/2011 e suas alteracdes.

2 - S&o condigdes para o provimento do cargo:

2.1 - ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas dos
Decretos n.° 70.391/1972 e n.° 70.436/1972 e da Constituicdo Federal,
artigo 12, § 1°;

2.2 - ser brasileiro nato, naturalizado ou, em caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto da igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos
politicos, nos termos do artigo 12, § 1°, da Constituicdo Federal;

2.3 - ter, na data da posse, idade igual ou superior a 18 anos de
idade;

2.4 - ndo registrar antecedentes criminais;

2.5 - estar no gozo dos direitos politicos;

2.6 - estar em dia com as obrigacdes do servico militar, observando o
disposto no artigo 210 do Decreto Federal n.° 57.654/1966;

2.7 - possuir a ultima declaracdo de Imposto de Renda entregue a
Secretaria da Receita Federal ou declaracdo publica de bens;

2.8 - estar com o CPF regularizado;

2.9 - ter plena capacidade fisica e mental para o exercicio do cargo;
2.10 - ter conduta irrepreensivel na vida puUblica e privada;

2.11 - ser habilitado para a conducdo de veiculos automotores na

categoria “B”, no minimo;
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2.12 - ter sido aprovado no concurso, observado o numero de vagas
colocadas a disposicéo;

2.13 - ser portador de certificado de conclusdo de ensino médio
expedido por escola oficial ou reconhecida e devidamente registrado;

3 - Os requisitos referidos no item anterior serédo verificados mediante
a apresentacdo de todos os documentos comprobatdédrios das condigdes
exigidas por ocasido do provimento do cargo.

4 - A ndo apresentacdo dos documentos ou a ndo comprovacdo da
respectiva autenticidade, conforme solicitado no item anterior,
implicard a eliminacdo do candidato.

III - DAS INSCRICOES

1 - A inscricgédo implicard o completo conhecimento e a aceitacdo das
normas legais e das condicdes estabelecidas neste edital e em outros
atos pertinentes a serem publicados, sobre as quais o candidato nao
poderd alegar desconhecimento.

2 - 0O deferimento da inscricdo, através de ato publicado no Diario
Oficial do Estado (www.imprensaoficial.com.br), no Portal de Concursos
Piblicos do Estado de Sdo Paulo (www.concursopublico.sp.gov.br) e no
site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), dar-se-a mediante o
correto preenchimento da correspondente ficha e o pagamento da
respectiva taxa, dentro do periodo determinado neste edital.

3 - O candidato terd a sua inscricgdo indeferida, mediante ato publicado
no Didrio Oficial do Estado, gquando:

3.1.1 - efetuar pagamento em valor menor do que o estabelecido;

3.1.2 - efetuar pagamento fora do periodo estabelecido para inscricédo;
3.1.3 - preencher a ficha de inscrig¢do de modo indevido;

3.1.4 - ndo atender as condic¢des estipuladas neste edital.

4 - O candidato deverd ler todas as instrucgdes estipuladas neste edital
antes de efetuar a inscricdo e responsabilizar-se pelas informacdes
prestadas na respectiva ficha, podendo ser excluido do concurso
publico aquele que a preencher com dados incorretos, bem como prestar
informacdes inveridicas, ainda que o) fato seja constatado
posteriormente.

5 - As inscricdes ficardo abertas, exclusivamente, via internet no
site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), no periodo das 10h de 3
de maio de 2018 as 23h59min de 1 de junho de 2018 (horario de Brasilia),
de acordo com os itens subsequentes.

5.1 - Para inscrever-se o candidato devera:
5.1.1 - acessar o site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br);
5.1.2 - localizar o link correlato ao concurso publico;

5.1.3 - ler total e atentamente o respectivo edital;
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5.1.4 - preencher total e corretamente a ficha de inscrigdo, nos moldes
previstos neste edital, optando pela cidade em gque deseja realizar a
prova preambular, nas seguintes regides do Estado de S&do Paulo:
Aracatuba; Bauru; Campinas; Presidente Prudente; Ribeirdo Preto;
Santos; Sdo José do Rio Preto; Sdo José dos Campos; Sdo Paulo (Capital
e Grande S&o Paulo); Piracicaba e Sorocaba;

5.1.4.1 - A escolha da cidade no momento da inscricdo refere-se,
unicamente, ao local de aplicacdo da prova preambular, ndo tendo
nenhuma relacdao com a futura lotacdao dos aprovados.

5.1.5 - transmitir os dados da inscricdo por meio do icone “enviar
solicitacdo”;

5.1.6 - imprimir o boleto bancéario e

5.1.7 - efetuar o correspondente pagamento do wvalor da taxa de

inscricdo de RS 56,54 (cinquenta e seis reais e cingquenta e quatro
centavos) até a data limite para pagamento (atencdo para o horéario
bancéario) .

5.2 - 0 candidato poderd utilizar os computadores dos postos dos
Infocentros do Programa Acessa Sdo Paulo.

6 - O correspondente pagamento do valor da taxa de inscricdo poderéa
ser efetuado, em dinheiro ou em cheque, em qualquer agéncia bancéaria.

6.1 - Se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido ou houver
pagamento a menor do respectivo valor, a inscricdo ndo sera efetivada.

6.2 - Ndo serd aceito pagamento do valor da taxa de inscricdo por
depdsito em caixa eletrdnico, pelos Correios, fac-simile,
transferéncia, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta
corrente, condicional ou fora do periodo estabelecido para pagamento
do valor da taxa de inscrig¢do ou por qualquer outro meio que ndo os
especificados neste edital.

6.2.1 - O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada
a sua efetivacdo dentro do periodo estabelecido para pagamento do
valor da taxa de inscricéo.

6.3 - Para o pagamento da taxa de inscricdo, devera ser utilizado
somente o boleto bancadrio gerado no ato da inscricdo até a data limite
para seu pagamento.

6.3.1 - A partir das 23h59min (vinte e trés horas e cingquenta e nove
minutos - horadrio oficial de Brasilia) do ultimo dia do periodo das
inscricdes, a ficha de inscricdo ndo estard mais disponivel no endereco
eletrdnico.

6.3.2 - A taxa de inscricgdo poderd ser paga até o primeiro dia util
subsequente ao término das inscricgdes.

6.4 - A efetivacdo da inscricdo somente ocorrerd apds confirmacdao,
pelo banco, do pagamento do boleto referente a taxa.

6.5 - O comprovante de inscricdo é o Dboleto bancédrio devidamente
quitado e devera ser mantido em poder do candidato; se o nome ndo



constar no edital de convocagdo da prova preambular deverad ser
apresentado para procedimentos de inclusdo manual no cadastro.

7 - O descumprimento das instrucdes para inscricdo pela internet
implicard o seu indeferimento.

8 - N&do haveréd devolucgédo, parcial ou integral, da importéncia paga da
taxa de inscricdo, ainda que superior ou em duplicidade, salvo se o
concurso ndo se realizar e, neste caso, a Fundacdo VUNESP serd a
responsavel pela devolugdo dos valores pagos.

9 - 0O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade
pelas informacdes prestadas por seu representante, arcando com as
consequéncias de eventuais erros no preenchimento da ficha de
inscricdo de que trata este edital.

10 - O acompanhamento da situacdo da inscricdo poderd ser feito no
endereco eletrdédnico www.vunesp.com.br, na padgina do concurso, a partir
de 3 (trés) dias uUteis apds o encerramento do periodo das inscrigdes.

10.1 - Caso ocorra qualquer irregularidade na inscrig¢do, o candidato
deverd entrar em contato com o “Disque VUNESP” (0xx11-3874-6300), em
dias Uteis, de segunda-feira a sé&bado, das 8 as 20h, para verificar o
ocorrido.

10.2 - Na hipdétese de ser realizada mais de uma inscrigdo, seré
considerada valida a que for efetivada por Gltimo, ficando
automaticamente canceladas as anteriores.

11 - Em conformidade com o Decreto Estadual n.° 55.588, de 17 de marco
de 2010, a pessoa transexual ou travesti poderd solicitar a inclusé&o
e uso do nome social para tratamento, mediante o preenchimento de
requerimento préprio.

11.1 - Para tanto, o (a) candidato(a) deverd acessar o site da Fundacéo
VUNESP (www.vunesp.com.br), encaminhar o requerimento para tratamento,
juntamente com o documento de identidade, apenas por meio digital (nas
extensdes “pdf”, “png”, “Jjpg” ou “jpeg”).

11.2 - Seréd considerado, em todas as publicag¢des, o nome social dos
(as) candidatos (as) travestis e transexuails.

12 - N&o serdo aceitos pedidos de isencdo e/ou reducdo de pagamento
do valor da taxa de inscricédo, salvo:

12.1 - isencdo para candidatos doadores de sangue, nos termos da Lei
Estadual n.° 12.147, de 12 de dezembro de 2005;

12.2 - redugdo de 50% (cinguenta por cento) do valor estipulado neste
edital, nos termos da Lei Estadual n.° 12.782, de 20 de dezembro de
2007, para candidatos que atendam cumulativamente aos seguintes
requisitos:

12.2.1 - sejam estudantes regularmente matriculados em curso pré-
vestibular, superior, nivel de graduacdo ou pds-graduacdo; e

12.2.2 - percebam remuneracdo mensal inferior a 2 (dois) salarios
minimos ou estejam desempregados.
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13 - Candidatos interessados em requerer a inscri¢do nos termos do
item 12 deste capitulo devem acessar o site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br); localizar o link correlato ao concurso publico;
ler atentamente as instrucdes relativas a solicitacdo de isencdo ou
reducdo da taxa de inscricdo e seguir os procedimentos a seguir:

13.1 - acessar, no periodo de 10h de 3 de maio de 2018 as 23h59min de
9 de maio de 2018, observado o horadrio de Brasilia/DF, o site da
Fundacd&o VUNESP (www.vunesp.com.br) e os links referentes ao concurso
publico, ler e aceitar o requerimento de isencdo e/ou reducdo de
pagamento da taxa de inscricéo;

13.2 - enviar a documentacdo comprobatdédria conforme os subitens 12.2.1
e 12.2.2 do item 12, apenas por meio digital (nas extensdes “pdf”,
“png “Jpg” ou “jpeg”), até as 23h5%min do dia 9 de maio de 2018.

”

13.3 - N&o seréd concedida isencdo e/ou reducdo da taxa de inscricdo
ao candidato que:

13.3.1 - deixar de efetuar o requerimento de isencdo e/ou reducdo de
pagamento via internet;

13.3.2 - omitir informacgdes ou prestéd-las de forma inveridica;

13.3.3 - enviar a documentacdo por outro meio, diferente do
estabelecido neste capitulo.

14 - A Comissdo do Concurso, a qualquer tempo, poderd realizar
diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato, deferindo
ou ndo o pedido apresentado em requerimento.

15 - Apbdés a analise dos pedidos de isencdo e/ou reducgdo do valor da
taxa de inscricédo, serd publicada, a partir do dia 18 de maio de 2018,
a relacdao dos pedidos deferidos e indeferidos, observados os motivos
dos indeferimentos, no Didrio Oficial do Estado
(www.imprensaoficial.com.br), no Portal de Concursos Publicos do
Estado de S&do Paulo (www.concursopublico.sp.gov.br) e no site da
Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

15.1 - O candidato que tiver o seu pedido de isencdo e/ou reducdo do
valor da taxa de inscricdo indeferido poderd apresentar recurso no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis apds a divulgacdo, no site da Fundacéo
VUNESP (www.vunesp.com.br), conforme o Capitulo VII - DOsS recursos.
16 - Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo e/ ou reducéo
do valor da taxa de inscricdo deferidos terdo sua inscricdo validada.
No caso de deferimento da isencdo do pagamento da taxa de inscricgéo,
ndo seréd gerado boleto bancédrio. No caso de deferimento de redugdo do
valor da taxa de inscricdo, o candidato deverd acessar novamente o
site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br) e proceder a sua inscrigdao
com o valor reduzido, em tempo habil para realizar o pagamento.

16.1 - No caso de a solicitacdo da taxa de inscricdo ser indeferida
integralmente, o candidato deverad proceder sua inscricdo com o valor
da taxa integral, dentro do periodo e horadrio de recebimento para
pagamento do valor da taxa de inscricéo.
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17 - A Policia Civil do Estado de S&o Paulo e a Fundacdo VUNESP eximem-
se das despesas com viagens e estada dos candidatos para participacdao
em qualquer das etapas do concurso.

18 — A Policia Civil do Estado de S&o Paulo e a Fundacdo VUNESP né&o
se responsabilizam pelo ndo recebimento das inscrigdes por qualquer
motivo de ordem técnica de computadores, falha de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacé&o, falta de energia elétrica
ou outros fatores gque impossibilitem a transferéncia de dados.

19 - N&o serédo aceitas as solicitagdes de inscrig¢do gque ndo atenderem
rigorosamente ao estabelecido neste edital.

20 - O candidato que necessitar de condicgdes especiais para a
realizacdo das provas (prova adaptada, ajudas técnicas, sala
acessivel, mobilidrio especifico ou similares), deveréa:

20.1 - acessar, no periodo de 10h de 3 de maio de 2018 as 23h59min de
1 de junho de 2018, observado o hordrio de Brasilia/DF, o site da
Fundac&o VUNESP (www.vunesp.com.br); localizar os links referentes ao
concurso publico; ler e aceitar o requerimento de condicgdo especial e
enviar a documentacdo comprobatdédria apenas por meio digital (nas
extensdes “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeg”).

20.2 - Além do requerimento de solicitacdo de condicdo especial, o
candidato deverd anexar o laudo médico (original ou cépia), expedido
nos ultimos 12 (doze) meses, contados até o uUltimo dia de inscricéo,
que justifique o atendimento especial solicitado.

20.3 - O candidato com deficiéncia, caso necessite de condigdo especial
para realizacdo da prova, deverd proceder conforme estabelecido no
Capitulo IV destas Instrucdes Especiais.

21 - O candidato que ndo cumprir a exigéncia do item anterior até o
término das inscrigdes, seja qual for o motivo alegado, poderd nédo ter
a condicdo atendida.

22 - 0O atendimento as condig¢des solicitadas ficard sujeito a anélise
de viabilidade e razoabilidade do pedido.

23 - A Comissédo do Concurso Publico teréd prazo de 5 (cinco) dias uteis,
a partir do término das inscrigdes, para analisar e publicar, no Diario
Oficial do Estado de S&o Paulo (www.imprensaoficial.com.br), no site
da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br) e no Portal de Concursos
Piblicos do Estado de S&o Paulo (www.concursopublico.sp.gov.br), o
deferimento ou indeferimento da solicitacdo do candidato, bem como
para informé-lo sobre a decisdo em formato acessivel.

24 - Portadores de doencas infectocontagiosas ou pessoas acidentadas
gue ndo tiverem comunicado sua condic¢do a unidade, por sua inexisténcia
na data limite, deverdo fazé-lo tédo logo venham a ser acometidos,
devendo os candidatos nesta situacdo se identificar também ao fiscal
no portdo de entrada, munidos de laudo médico, quando da realizacéo
das provas, tendo direito a atendimento especial.

25 - A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdao
das provas poderd fazé-lo em sala reservada, desde que o requeira,
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observando os procedimentos constantes a seguir, para adogdo das
providéncias necessarias.

25.1 - A candidata devera acessar, no periodo de 10h de 3 de maio de
2018 as 23h59min de 1 de Jjunho de 2018, observado o horéario de
Brasilia/DF, o site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), localizar
os links referentes ao concurso pUblico, enviar a documentacdo com 0OS
dados da crianca e do responsavel pela guarda da crianca; além disso,
deverd enviar o requerimento de solicitacdo para amamentacdo apenas
por meio digital (nas extensdes “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeg”).

25.2 - N&o havera compensacdo do tempo de amamentacdo em favor da
candidata.
25.3 - A crianca deverad ser acompanhada, em ambiente reservado para

este fim, de adulto responsédvel por sua guarda (familiar ou terceiro
indicado pela candidata).

25.4 - Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante
poderd ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de
um fiscal.

25.5 - Na sala reservada para amamentacdo ficard somente a candidata
lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada neste momento a
permanéncia do adulto responsavel por sua guarda.

25.6 - O acompanhante deverd desligar qualquer aparelho eletrdnico e
celular, acondicionando os equipamentos na embalagem plastica ofertada
pela Coordenacdo.

25.7 - Em nenhuma outra hipdtese, além daquela prevista no subitem
25.3, serd admitida a presenca de acompanhante de candidato nas
dependéncias do local de realizagdo das provas.

IV - DA PARTICIPAGAO DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1 - As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes sdo facultadas pela Lei Complementar n.° 683,
de 18 de setembro de 1992, alterada pela Lei Complementar n.° 932, de
8 de novembro de 2002, e regulamentada pelo Decreto n.° 59.591, de 14
de outubro de 2013, é assegurado o direito de inscricdo para 0OS cargos
do concurso publico cujas atribuigcdes sejam compativeis com suas
deficiéncias.

2 - O candidato com deficiéncia concorrerd as vagas existentes e as
que vierem a ser oferecidas durante o prazo de validade do concurso,
sendo reservado o percentual de 5% (cinco por cento) destas no presente
concurso publico, nos termos da legislacdo mencionada no item 1.

2.1 - O percentual de vagas definido no item 2 deste capitulo que né&o
for provido por 1inexisténcia ou reprovacdo de candidatos com
deficiéncia, no concurso ou na pericia médica, serad preenchido pelos
demais candidatos, com estrita observincia a ordem de classificacéo.

3 - Para fins deste concurso publico, consideram-se pessoas com
deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no



paragrafo Gnico do artigo 1° do Decreto n.° 59.591, de 14 de outubro
de 2013.

4 - N&o hd impeditivo legal a inscricdo ou ao exercicio do cargo quanto
a utilizacdo de material tecnoldégico ou habitual.

5 - As pessoas com deficiéncia participardo do concurso publico em
igualdade de condig¢des com os demais candidatos no que se refere ao
contetdo das provas; a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo; ao dia,
hordrio de inicio e local de aplicagdo das provas e as notas minimas
exigidas.

6 — Para efetuar a inscricdo o candidato com deficiéncia deverd efetuar
os procedimentos gerais estabelecidos no Capitulo III.

7 - O candidato com deficiéncia deverd declarar, na ficha de inscricéo,
o tipo de deficiéncia e se necessita de condigdes especiais ou ajudas
técnicas para submeter-se as provas, especificando-as.

7.1 - O anexo IV deste edital prevé as condicgdes especificas e ajudas
técnicas que poderdo ser disponibilizadas aos candidatos. Aqueles que
ndo as solicitarem terdo seus direitos exauridos quanto a sua
utilizacéo.

7.2 - Em atendimento ao § 4°, do artigo 2°, da Lei Complementar n.°
683, de 18 de setembro de 1992, alterada pela Lei Complementar n.°
932, de 8 de novembro de 2002, o tempo para a realizacdo da prova
preambular a que serdo submetidos os candidatos com deficiéncia poderéa
ser diferente daquele previsto para os demais candidatos, levando-se
em conta o grau de dificuldade para a leitura e escrita em Braille,
bem como o grau de dificuldade provocado por outras modalidades de
deficiéncia.

7.3 - O pedido fundamentado de tempo adicional para realizacgdo de
provas deverd ser acompanhado de Jjustificativa médica, cabendo a
Comissé&o do Concurso Publico deliberar a respeito.

7.3.1 - O atendimento de condigdes especificas ou ajudas técnicas néo
previstas no edital ficard sujeito a andlise da razoabilidade do
pedido.

8 - O candidato com deficiéncia deve, durante o periodo de inscricgdes,
declarar ser pessoa com deficiéncia, especificd-la e indicar que
deseja concorrer as vagas reservadas e, no periodo de 3 de maio de
2018 até 1 de junho de 2018, acessar o link préprio da pagina do
concurso publico no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br) na
“adrea do candidato”; além disso, deve enviar a documentacdo
comprobatdéria conforme adiante descrito, apenas por meio digital (nas
extensdes “pdf”, “png “Jpg” ou “jpeg”) :

"

8.1 - Laudo médico (original ou cépia autenticada) com validade a
contar do inicio da inscricdo, sendo de 2 (dois) anos quando a
deficiéncia for permanente ou de longa duracdo, e de 1 (um) ano, nas
demais situacdes, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cbéddigo correspondente da Classificacéo
Internacional de Doenca — CID 10;
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8.2 - 0 laudo ndo serd devolvido.

8.3 - As solicitacgdes de todas as condicdes diferenciadas devem ser
anexadas na correspondéncia de que trata este item 8, e endossadas por
laudo médico em que conste:

a) assinatura e carimbo do ntimero do CRM do médico responsavel por sua
emissédo;

b) fundamentacdo médica para a solicitacédo; e

c) nome completo do candidato, numero do documento de identidade (RG),
numero do CPF e opg¢do de cargo.

9 - A Comissdo do Concurso tera prazo de 5 (cinco) dias uGteis, a partir
do término das inscrigdes, para publicar, no Diadrio Oficial do Estado

(www.imprensaoficial.com.br), no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), e no Portal de Concursos Publicos do Estado de
Sao Paulo (www.concursopublico.sp.gov.br), 0os respectivos

deferimentos ou indeferimentos das solicitacdes mencionadas no item
8, e informd-los aos candidatos em formato acessivel.

9.1 - O candidato que tiver o seu pedido de inscricdo na condicdo de
pessoa com deficiéncia indeferido poderd apresentar recurso no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis apds a divulgacdo, no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), conforme o Capitulo VII - Dos recursos.

10 - O candidato que né&o preencher os campos da ficha de inscricgéo
reservados ao candidato com deficiéncia ou ndo realizar a inscricéo
conforme as instrugdes constantes deste capitulo perderd o direito a
tratamento diferenciado no que se refere ao presente concurso publico,
e ndo poderd impetrar recurso em razdo de sua deficiéncia, seja qual
for o motivo alegado.

11 - O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste
capitulo, além de figurar na lista de classificagdo geral, terada seu
nome constante da lista especifica de candidatos com deficiéncia.

12 - No prazo de 5 (cinco) dias, contados da publicacédo da habilitacéo,
os candidatos com deficiéncia aprovados deverdo submeter-se a pericia
médica para verificacdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o
exercicio das atribuig¢des do cargo, nos termos do artigo 3° da Lei
Complementar n.° 683, de 18 de setembro de 1992;

12.1 - O o6rgédo designado da Policia Civil do Estado de S&o Paulo
executard as providéncias relativas ao agendamento da pericia médica
e dara ciéncia aos candidatos com deficiéncia quanto a data, horario
e local de sua realizacdo, por meio de edital a ser publicado no Diario
Oficial do Estado (www.imprensaoficial.com.br) e no Portal de
Concursos Pliblicos do Estado de S&o Paulo
(www.concursopublico.sp.gov.br);

12.2 - A pericia seréd realizada em 6rgdo médico oficial do Estado, por
especialistas nas &reas de deficiéncia de cada candidato, devendo a
decisé&o ser publicada no prazo de 5 (cinco) dias contados do respectivo
exame;
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12.3 - Apds a realizacdo da pericia médica e publicacdo da deciséo,
caberd ao o6rgdo responsavel pelo concurso publico a retirada dos
respectivos laudos no DPME (Departamento de Pericias Médicas do
Estado), bem como a imediata comunicacdo ao candidato com deficiéncia
em formato acessivel;

12.4 - Quando a pericia médica concluir pela inaptid&o, o candidato
terd o prazo de 5 (cinco) dias, apds a publicacdo do resultado, para
solicitar a realizacgdo de junta médica pelo DPME para nova inspecgéo,
da qual poderd participar profissional indicado pelo interessado,

utilizando-se de requerimento disponivel no site
www.planejamento.sp.gov.br - Pericia Médica - DPME \> Ingresso - Pré-
Avaliacdo — Pessoa com deficiéncia \> Requerimento de Recurso Pré-
Avaliacéo;

12.4.1- O pedido deve ser enviado via Correios com Aviso de Recebimento
(AR) para o setor de atendimento do DPME situado a Avenida Prefeito
Passos, s/n - Varzea do Carmo - Sdo Paulo - SP - CEP 01517-020 ou
protocolado pessoalmente no referido local no horédrio das 7h as 16h;

12.5 - A junta médica deveréd apresentar conclusédo no prazo de 5 (cinco)
dias contados da realizacdo do exame;

12.6 - N&o caberd qualquer recurso da decisdo proferida pela junta
médica;
12.7 - Apds a realizacdo da avaliagdo pela junta médica e publicacéo

da decisdo, caberd ao o6rgdo responsavel pelo concurso publico a
retirada dos respectivos laudos no DPME, bem como a 1imediata
comunicacdo ao candidato com deficiéncia em formato acessivel.

13 - Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as
atribuic¢des do cargo postulado, o candidato seréd eliminado do certame.

14 - Serd eliminado da lista especial o candidato cuja deficiéncia
assinalada no formuldrio de inscricdo ndo se fizer constatada na forma
do paragrafo unico do artigo 1°, do Decreto n.° 59.591, de 14 de
outubro de 2013, devendo permanecer apenas na lista geral de
classificacéo.

15 - A ndo observancia pelo candidato de gquaisquer das disposicgdes
deste capitulo implicard a perda do direito a ser nomeado para as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

16 - O candidato com deficiéncia, se efetivado, serd avaliado sob os
mesmos critérios que os demais candidatos, observadas as dificuldades
impostas por sua deficiéncia.

V - DA PARTICIPAGCAO DE ESTRANGEIROS

1 - Somente poderdo tomar posse no cargo os estrangeiros que preencham
0s requisitos para naturalizagdo e o0s estrangeiros de nacionalidade
portuguesa, com direito aos beneficios do Estatuto da Igualdade.

2 - Para inscricdo no concurso publico, serd exigido dos candidatos
estrangeiros o documento oficial de identificacdo (Registro Nacional
de Estrangeiro - RNE).



2.1 - Concedida a naturalizacdo ou obtidos os beneficios do Estatuto
de Igualdade, apbdés a posse, deverd o servidor apresentar, para
registro, o documento de identidade de modelo igual ao dos brasileiros
natos, com as anotacdes pertinentes.

3 - 0 estrangeiro que:

3.1 - se enquadra na hipdétese de naturalizacdo ordinédria (artigo 12,
II, “a”, da Constituigédo Federal), deve comprovar, no momento da posse,
o deferimento de seu pedido de nacionalidade brasileira pela
autoridade federal competente;

3.2 - se enquadra na hipdétese de naturalizacdo extraordinédria (artigo
12, II, “b”, da Constituicd@o Federal), deve comprovar, no momento da
posse, o preenchimento das condig¢des exigidas na legislacdo federal
para a concessdo da nacionalidade brasileira, mediante a apresentacéo
de cépia do requerimento de naturalizacdo Jjunto ao Ministério da
Justica, com os documentos que o instruiram;

3.3 - tem nacionalidade portuguesa deve comprovar, no momento da posse,
o preenchimento dos requisitos necessédrios a fruicdo dos beneficios
do Estatuto de Igualdade com brasileiros quanto ao gozo de direitos
civis (Decreto n.° 3.297, de 19 de setembro de 2001), mediante a
apresentacdo de cépia do requerimento para sua obtencdo junto ao
Ministério da Justica, com os documentos que o instruiram.

VI - DAS PROVAS
1 - O concurso constard das seguintes provas:

1.1 - prova preambular, com questdes de multipla escolha, de caréater
eliminatério e classificatdério, constituida de questdes objetivas,
consistentes em testes de multipla escolha, abrangendo as disciplinas
objeto do programa definido no Anexo II;

1.2 - comprovagdo de 1doneidade e conduta escorreita mediante
investigacgdo social, de caradter unicamente eliminatdrio;

VI.1 - DA PROVA PREAMBULAR

1 - A prova preambular avaliard o conhecimento do candidato e seré
constituida de 80 (oitenta) questdes objetivas com 5 (cinco)
alternativas cada wuma, abrangendo disciplinas objeto do programa
definido no Anexo II e assim distribuidas:

Médulos — Quantidade de

guestdes - Numero minimo de acertos
por mdédulo para habilitar

a fase subsequente

MODULO I - 40 - 20

Lingua Portuguesa - 30 - -

Nogdes de Direito - 6 - -



Nogdes de Criminologia - 4 - -

MODULO II - 40 - 20

Nogcdes de Informatica e Comunicacdo - 30 - -
Nocdes de Loébgica - 4 - -

Atualidades - 6 - -

TOTAL - 80 - 40

2 - Serdo convocados para a comprovacdo de idoneidade os 450
(quatrocentos e cinquenta) candidatos habilitados na prova preambular
que obtiverem as maiores notas, incluindo-se aqueles eventualmente
empatados no limite estabelecido e os enquadrados na Lei Complementar
n.° 683/92.

2.1 - Os candidatos que ndo atingirem o limite estabelecido no item 2
serdo excluidos do concurso.

3 - O tempo de duracdo da prova consta no Anexo II deste edital.

4 - Esta prova poderd ser realizada nas seguintes regides do Estado
de Sdo Paulo: Aracatuba; Bauru; Campinas; Presidente Prudente;
Ribeirdo Preto; Santos; S&o José do Rio Preto; Sdo José dos Campos;
Sdo Paulo (Capital e Grande Sao Paulo); Piracicaba e Sorocaba, com
data prevista para o dia 1 de julho de 2018, com locais e horario a
serem divulgados oportunamente. Os candidatos serdo convocados por
meio de edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado
(www.imprensaoficial.com.br), no site da Fundacéado VUNESP
(www.vunesp.com.br) e no Portal de Concursos Publicos do Estado de Sé&o
Paulo (www.concursopublico.sp.gov.br).

4.1 - A confirmacdo da data e as informacdes sobre local, horario,
sala e outras pertinentes a realizagdo da prova deverdo ser
acompanhadas pelo candidato por meio de edital de convocagdo a ser
publicado no Didrio Oficial do Estado - Poder Executivo — Se¢do I, ndo
podendo, em hipdtese alguma, alegar desconhecimento.

4.2 - As publicacdes referentes ao presente concurso poderdo ser
acompanhadas por meio do Portal de Concursos Publicos do Estado de S&o
Paulo (www.concursopublico.sp.gov.br) e dos sites da Imprensa oficial
(www.imprensaoficial.com.br), da Policia Civil
(www.policiacivil.sp.gov.br)e da VUNESP (www.vunesp.com.br).

4.2.1 - Recomenda-se ao candidato o acesso diario aos enderecos
eletrdnicos mencionados, especificamente em relacdo a esta fase (prova
preambular) .

5 - Nos 3 (trés) dias que antecederem a data prevista para a realizagéo
da prova preambular, o candidato poderd contatar o Disque VUNESP
(0Oxx11) 3874-6300, de segunda-feira a sé&bado, das 8 as 20h, para
dirimir eventuais duvidas.

6 - S6 serd permitida a participacdo do candidato na prova na
respectiva data, horario, local e sala constantes no edital de
convocacao.
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7 - O candidato receberd o cartdo informativo por mensagem, no endereco
eletrbnico informado no ato da inscricdo, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a manutencdo e atualizacdo do mesmo.

7.1 - Ndo serdo encaminhados cartdes informativos aos candidatos cujos
enderecos eletrbnicos informados no ato da inscricdo estiverem
incompletos ou incorretos.

7.2 - A Academia de Policia e a Fundacdo VUNESP ndo se responsabilizam
por informac¢des incorretas, incompletas ou por falha na entrega de
mensagens eletrdnicas causadas por endereco eletrdnico incorreto ou
por problemas de provedor de acesso do candidato.

7.3 - A informacdo impressa do local de prova obtida no endereco
eletrdénico da Fundacdo VUNESP tem cardter de mero auxilio ao candidato,
ndo sendo aceita a alegacdo de desconhecimento como justificativa para
a auséncia ou o comparecimento em data, local ou horadrio incorretos,
uma vez que a comunicacgdo oficial é aquela feita no Didrio Oficial do
Estado - Poder Executivo - Secédo T.

8 - Se, por qualquer motivo, seu nome ndo constar do edital de
convocagdo para a prova preambular, o candidato deverd contatar o
Disque VUNESP, de segunda-feira a sébado, das 8 as 20h, pelo telefone
(0xx11) 3874-6300.

8.1 - Ocorrendo o caso constante no item 8, o candidato poderéd realizar
a prova preambular se apresentar o respectivo comprovante de pagamento
efetuado nos moldes previstos neste edital, devendo, para tanto,
preencher e assinar, no dia da prova, formuldrio fornecido pela
Fundacdo VUNESP.

8.2 - A inclusdo de que trata o item 8 serd realizada de forma
condicional, sujeita a posterior verificacdo da regularidade da
referida inscricéo.

8.2.1 - Constatada eventual irregularidade, a inscricdo seréa
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacgdo, independentemente
de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes, sem prejuizo das sancgdes legais cabiveis.

9 - O candidato deverd comparecer ao local designado para a respectiva
prova, constante do edital de convocacdo, com antecedéncia minima de
60 (sessenta) minutos, munido de:

9.1 - original de um dos seguintes documentos oficiais, vigentes e com
foto, de forma a permitir com clareza a sua identificacgdo: cédula de
identidade (RG), Registro Nacional de Estrangeiro (RNE), carteira de
trabalho e previdéncia social (CTPS), carteira nacional de habilitacéo
(CNH), carteira de 6rgdo ou conselho de classe ou passaporte.

9.2 - comprovante de pagamento da taxa de inscricdo (no caso do nome
ndo constar no edital de convocacdo) e

9.3 - caneta transparente de tinta indelével azul ou preta, lapis
preto e borracha macia;



10 - Somente serd admitido na sala de prova o candidato que apresentar
um dos documentos de identificacdo descritos no subitem 9.1 deste
capitulo, desde que permita, com clareza, a sua identificacéo.

10.1 - N&o serdo aceitos protocolos ou qualgquer outro documento néo
constante deste edital.

10.2 - O candidato cujo documento de identificacdo gere duvidas sobre
a fisionomia, a assinatura, a condigcdo de conservagdo ou que esteja
de posse de boletim de ocorréncia (perda, furto ou roubo de documento)
sera submetido a identificacédo especial, que pode compreender a coleta
de dados, de assinaturas, de impressdo digital, fotografia e outros
meios a critério da Comissédo do Concurso.

11 - O candidato gque n&o comparecer ou que se apresentar apds o horario
estabelecido no edital de convocacdo para o inicio da prova seréa
eliminado do Concurso.

12 - O horario de inicio da prova serd definido em cada sala de
aplicacéo.
13 - Durante a realizacdo da prova ndo serdo permitidos o porte de

arma, qualquer espécie de consulta a cbébdigos, livros, manuais,
impressos, anotac¢des ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro
material ndo fornecido pela Fundacdo VUNESP, reldgio, calculadora,
agenda eletrbnica ou similar, aparelhos sonoros, telefone celular,
smartphone, notebook, tablet, controle de alarme de carro, gravador
ou qualquer tipo de receptor e/ou emissor de mensagens ou sinais,
assim como o uso de boné, gorro, chapéu, o6culos de sol e fone de
ouvido.

14 - A Fundacdo VUNESP fornecerd a cada candidato embalagem pléastica
com lacre para guarda de seus pertences pessoais, incluindo todo e
qualquer equipamento eletrdnico.

14.1 - Os equipamentos eletrdnicos, antes de serem lacrados, deverao
ser desligados pelos candidatos e as baterias retiradas sempre que
possivel.

15 - O candidato que queira fazer alguma reclamacdo ou sugestdo devera
procurar a sala de coordenacdo no local em que estiver prestando a
prova.

16 - No inicio da aplicacgédo da prova serd colhida a impressé&o digital
do candidato e, diante da impossibilidade de realizar o procedimento,
o candidato deverd registrar seu nome por extenso, em campo
predeterminado, por 3 (trés) vezes.

17 - No ato da realizacgdo da prova preambular, o candidato receberéd o
caderno de questdes e a folha de respostas, na qual deverd conferir
0s seus dados pessoals e registrar o seu nome por extenso no campo
apropriado.

18 - E de responsabilidade do candidato, no que diz respeito aos seus
dados pessoais, a verificacdo e a conferéncia do material entregue
pela Fundacdo VUNESP para a realizagdo da prova, incluindo as



orientagdes contidas na capa do caderno de questdes e na folha de
respostas.

18.1 - O candidato que, ao receber o caderno de questdes, verificar
qualquer irregularidade deverd, imediatamente, informar o fiscal da
sala.

19 - Para preenchimento da folha de respostas, somente serd permitida
a utilizacdo de caneta transparente de tinta indelével azul ou preta.

20 - A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade
exclusiva do candidato, ¢é o Unico documento valido para a correcdo
eletrdénica e deverd ser entregue no final da prova ao fiscal de sala,
sem emendas e rasuras, Jjuntamente com o caderno de questdes.

21 - N&o serdo computadas questdes ndo respondidas, rasuradas,
emendadas e nem as gque contenham mais de uma resposta, mesmo que uma
delas esteja correta.

22 - N&o deverd ser feita marca fora do campo reservado as respostas
ou ao nome por extenso, pois qualquer inscricdo assim lancada poderé
ser reconhecida pelas leitoras oticas, prejudicando o desempenho do
candidato.

23 - N&o haverd substituicdo da folha de respostas por erro do
candidato.
24 - O candidato somente poderd retirar-se definitivamente do local

de aplicacédo da prova depois de decorrido o prazo de 2 (duas) horas
do tempo de sua duracdo, ndo podendo levar o caderno de questdes.

25 - Deverdo permanecer em cada uma das salas de prova os 3 (trés)
ultimos candidatos, até que o Ultimo deles entregue sua prova,
assinando termo respectivo.

26 - Apdbdés o término do prazo previsto para a duracdo da prova, néao
serd concedido tempo adicional para o candidato continuar respondendo
questdo ou procedendo a transcricdo para a folha de respostas.

27 - Um exemplar, em branco, do caderno de dgquestdes da prova e O
gabarito estardo disponiveis no endereco eletrdénico www.vunesp.com.br,
nos icones “prova” e “gabarito”, na pagina do concurso publico, a
partir das 14h do primeiro dia Util subsequente ao de sua realizacéo.

28 - Serd excluido do concurso, sem prejuizo das sangdes legais
cabiveis, o candidato que:

28.1 - apresentar-se em local, data ou hordrio diversos do estabelecido
para realizacdo da prova;

28.2 - ndo comparecer a prova, conforme convocacdo oficial, seja qual
for o motivo alegado;

28.3 - ndo apresentar o documento de identificacdo, conforme previsto
no subitem 9.1 deste capitulo;

28.4 - for surpreendido, no prédio de prova, durante a sua realizacdo,
nas seguintes condig¢des:
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28.4.1 - utilizando qualquer equipamento eletrdnico de comunicagdo ou
portando arma de fogo;

28.4.2 - portando, fora de seu invdélucro padrdo, fornecido pela
Fundacd&o VUNESP, qualgquer equipamento eletrdnico de comunicacdo;

28.4.3 - recebendo telefonemas ou mensagens no prédio de prova;

29.4.4 - comunicando-se com outro candidato ou com terceiros
verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicacédo, a
excecdo do pessoal autorizado.

28.4.5 - utilizando-se de calculadora, livros, notas ou impressos néao
permitidos ou usando boné, gorro, chapéu, o6culos de sol ou fones de
ouvido;

28.4.6 - lancando mdo de meios ilicitos para executar a prova;

28.4.7 - fazendo anotacdo de informacdes relativas as suas respostas
em qualquer local ou material que ndo o fornecido pela Fundacdo VUNESP;

28.4.8 - portando, fora da sala, a folha de respostas ou o caderno de
questdes;

28.4.9 - retirando-se do local de prova antes de decorrido o prazo
minimo estabelecido no item 25 deste capitulo;

28.4.10 - perturbando, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

28.4.11 - agindo com incorregdo ou descortesia para com qualguer membro
da equipe encarregada da aplicacdo da prova ou outro candidato.

29 - A prova preambular serd avaliada na escala de 0 (zero) a 80
(oitenta) pontos, atribuindo-se 1 (um) ponto para cada questédo
correta.

30 - Seréd considerado habilitado nessa prova o candidato que obtiver,
no minimo, 50% (cingquenta por cento) de acertos em cada um dos mdédulos
definidos no item 1, observado o limite estabelecido no item 2, ambos
deste capitulo.

31 - As publicagdes referentes ao presente concurso poderdo ser
acompanhadas por meio do Portal de Concursos Publicos do Estado de Sao
Paulo (www.concursopublico.sp.gov.br) e dos sites da Imprensa Oficial
(www.imprensaoficial.com.br), da Policia Civil
(www.policiacivil.sp.gov.br) e da VUNESP (www.vunesp.com.br).

VI.2 - DA COMPROVACAO DE IDONEIDADE E CONDUTA
ESCORREITA MEDIANTE INVESTIGACAO SOCIAL

1 - Os candidatos aprovados na prova preambular e classificados nos
limites estabelecidos no item 2, do capitulo VI.1, serédo submetidos a
comprovagdo de idoneidade e conduta escorreita mediante investigacgédo
social, de cardter unicamente eliminatério, no intuito de identificar
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condutas inadequadas e reprovaveis do candidato, nos mais diversos
aspectos da vida em sociedade, incompativeis com o exercicio da funcgéo
de Agente de Telecomunicacdes Policial.

1.1 - A comprovacdo de idoneidade e conduta escorreita mediante
investigacdo social tem por objetivo a investigacdo sobre o
comportamento ético, social e funcional dos candidatos.

2 - A investigacgdo social levard em consideracéo:

2.1 - antecedentes profissionais;

2.2 - desvio de personalidade;

2.3 - relacgdes sociais incompativeis;

2.4 - inadimplemento de obrigacdes contratuais;

2.5 - pratica de jogos de azar;
2.6 — uso abusivo de bebida alcodlica ou utilizacdo de drogas ilicitas.
3 - A pesquisa em banco de dados abrangera:

3.1 - antecedentes <criminais, inclusive registro policial nas
condigdes de averiguado, autor ou indiciado;

3.2 - envolvimento, atual ou pretérito, em ocorréncias de natureza
policial;

3.3 - participacédo societéaria;

3.4 - pontuagdes negativas como condutor de veiculo automotor;

3.5 - redes sociais.

4 - Os atos relacionados a esta fase sdo de exclusiva responsabilidade
da Academia de Policia.

5 - Constatada gqualguer circunstancia ou informagdo que represente
conduta 1inadequada para o 1ingresso na carreira de Agente de
Telecomunicacdes Policial, serd fornecido relatdério circunstanciado
de tais impedimentos, para apreciagdo da Comissdao do Concurso, que
decidird sobre a sua permanéncia ou ndo no concurso.

6 - A Comissdo do Concurso poderd solicitar, a qualquer tempo,
documentos necessarios para a comprovacdo de dados ou outros
esclarecimentos.

7 - A Comissdo do Concurso analisard as informacdes do candidato e
decidird sobre sua adequacdo ao cargo pretendido.

7.1 - Os candidatos considerados reprovados nesta fase serdo excluidos
do concurso e poderdo acessar o conteudo das informagdes colhidas a
seu respeito, quando da abertura do prazo do recurso, previsto no
Capitulo VIT.

7.1.1 - Em face do carater sigiloso da fase, o teor da decis&o da
Comissdo do Concurso somente serd exibido pessoalmente ao candidato.



8 - As publicacdes referentes ao presente concurso poderdo ser
acompanhadas por meio do Portal de Concursos Publicos do Estado de Sao
Paulo (www.concursopublico.sp.gov.br) e dos sites da Imprensa oficial
(www.imprensaoficial.com.br) e da Policia Civil

(www.policiacivil.sp.gov.br).

VII - DOS RECURSOS
1 - Serdo admitidos recursos quanto:

1.1 - ao indeferimento do pedido de reducdo do pagamento da taxa de
inscricéo;

1.2 - ao gabarito, as questdes e ao resultado da prova preambular;

1.3 - ao resultado da comprovagdo de idoneidade e conduta escorreita
mediante investigacdo social e

1.4 - a classificacdo final.

2 - 0O candidato poderd interpor recurso, sem efeito suspensivo, no
prazo de 5 (cinco) dias uteis, contado do dia imediatamente seguinte
ao da publicacdo do ato impugnado.

2.1 - A fundamentacdo constitui pressuposto para a andlise do mérito
dos recursos.

2.2 - Para cada questdo impugnada o candidato deverd apresentar um
recurso autdénomo.

3 - Os recursos da prova preambular deverdo ser interpostos na Fundacgédo
VUNESP. Os relativos a fase de comprovacdo de idoneidade e conduta
escorreita mediante investigacdo social e a classificacdo final
deverdo ser dirigidos a Comissdo do Concurso, para andlise e decisao,
e 1interpostos diretamente na Secretaria de Concursos Publicos da
Academia de Policia.

3.1 - O candidato, nos casos previstos nos subitens 1.1 e 1.2 e dentro
do prazo estabelecido no item 2, todos deste capitulo, deverd utilizar
o campo proéprio para interposicdo de recursos no endereco eletrdnico
www.vunesp.com.br, na pagina do concurso publico, seguindo as
instrugdes ali contidas.

3.2 - Quando o recurso se referir ao gabarito da prova preambular,
deveréd ser elaborado de forma individualizada, ou seja, 1 (um) recurso
para cada questdo, e a decisdo serd tomada mediante parecer técnico
da Fundacao VUNESP.

3.3 - No caso de provimento do recurso interposto dentro das
especificacodes, esse podera, eventualmente, alterar a
nota/classificagéao inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificacdo superior ou inferior ou ainda poderd ocorrer a
desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida
para habilitacdo.

3.4 - O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados
neste capitulo n&o serd conhecido, bem como ndo serda conhecido aquele
que ndo apresentar fundamentacdo e embasamento ou aquele que nao
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atender as instrucgdes constantes do 1link “Recursos” na pagina
especifica do concurso publico.

3.5 - O gabarito divulgado poderd ser alterado em funcdo da anédlise
dos recursos interpostos e, caso haja anulacdo ou alteracdo do
gabarito, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial
definitivo.

3.6 - A Comissd&o do Concurso constitui wUltima insténcia para os
recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberéo
recursos adicionais.

3.7 - Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase
a que se referem e no prazo estipulado, n&o sendo aceito, portanto,
recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso dagquele em
andamento.

6 - Na eventualidade de haver questdo anulada, a pontuacdo equivalente
serd atribuida a todos os candidatos presentes.

7 - A decisdo do recurso sera objeto de divulgacdo no Didrio Oficial
do Estado de Sdo Paulo, com excecdo do resultado da solicitacdo de
reducdo da taxa de inscricdo, que serd divulgado oficialmente apenas
no endereco eletrdnico da Fundacdo VUNESP.

8 - N&o seréd aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por
meio de fax, e-mail ou por gqualgquer outro meio além do previsto neste
edital.

9 - N&o serd aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de
recurso.
10 - A interposicgdo de recurso ndo impedird o regular andamento do

cronograma do concurso publico.

11 - No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de algumas
das etapas do concurso publico, o candidato poderd participar
condicionalmente da etapa seguinte.

12 - O candidato que n&o interpuser recurso no prazo mencionado sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissédo.

VIII - DO DESEMPATE

1 - Em caso de igualdade de classificacdo, terd preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

=

.1 - tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até
a data do encerramento das inscricdes (Lei n.° 10.741/2003);

1.2 - obtiver maior numero de acertos no Mébdulo I da prova preambular;
1.3 - obtiver maior numero de acertos no Mdédulo II da prova preambular;

1.4 - tiver exercido a fungdo de jurado no periodo entre a data de
publicacdo da Lei Federal n.° 11.689/2008 e a data de término das
inscricgdes, a ser declarada no ato da inscricéao.



1.4.1 - Para se beneficiar do direito previsto no item anterior, o
candidato deverd informar no ato da inscricdo o fato de ter exercido
a funcdo de jurado e deverd entregar, na fase de comprovacao de
idoneidade e conduta escorreita mediante investigacd&o social, a
declaracdo que demonstre essa situacéo.

1.5 - tiver maior idade dentre aqueles com idade inferior a 60
(sessenta) anos;

2 - Permanecendo o empate, os candidatos nessa situagcdo seréo
convocados, por meio de publicacdo no Didrio Oficial do Estado e no
Portal de Concursos Publicos do Estado de S&o Paulo, para participar
do sorteio que definird a ordem de classificacéo.

2.1 - O nédo comparecimento implicard a classificacdo a critério da
Comiss&do do Concurso Publico, ndo cabendo recurso quanto ao resultado
estabelecido.

IX - DA CLASSIFICAGCAO FINAL

1 - A classificacdo final obedecerd a ordem decrescente da média das
notas obtidas na prova preambular.

2 - A inclusdo do nome do candidato no rol dos classificados né&o
importard na sua habilitacdo, que fica condicionada ao preenchimento
dos requisitos indicados no Capitulo II - Dos Pré-Requisitos, deste
edital.

3 - Serédo elaboradas duas listas de classificacdo, uma geral, que
trard a relacdo dos candidatos obedecida a ordem de classificacédo e
outra especial, que conterd apenas a relacdo dos candidatos com
deficiéncia aprovados.

3.1 - A Academia de Policia publicard no Didrio Oficial do Estado de
Sdo Paulo e no Portal de Concursos Publicos do Estado de Sdo Paulo as
listas de classificacéo.

X - DA HOMOLOGAGAO

1 - A homologagdo do concurso dar-se-& por ato do Secretdrio da
Seguranca Publica, apds a realizacdo e a conclusdo de todas as etapas
do certame, que serdo devidamente publicadas.

2 - 0O concurso terad validade de 2 (dois) anos, contados a partir da
data da publicacdo de sua homologacdo em Didrio Oficial do Estado,
prorrogavel uma vez por igual periodo, a critério da Secretaria de
Seguranca Publica, né&do cabendo qualquer ato posterior.

XI - DA ESCOLHA DE VAGAS

1 - A convocacgdo dos candidatos aprovados das duas listas (geral e
especial) para anuéncia as vagas far-se-4 rigorosamente por ordem de
classificacdo, mediante publicacdo no Didrio Oficial do Estado e no
Portal de Concursos Publicos do Estado de S&o Paulo, e por correio
eletrdnico indicado pelo candidato no ato da inscrigdo deste certame.



2 - A ordem de convocacdo dos candidatos com deficiéncia classificados
no concurso publico, dentro dos limites estabelecidos pela Lei
Complementar n.° 683, de 18 de setembro de 1992, alterada pela Lei
Complementar n.° 932, de 8 de novembro de 2002, se darad da seguinte
forma: na 5% (quinta) wvaga, 30% (trigésima) wvaga, 50% (gquinquagésima)
vaga e assim sucessivamente, a cada intervalo de 20 (vinte) nomeacdes,
durante o prazo de validade deste concurso publico.

2.1 - 0Os candidatos com deficiéncia aprovados terdo respeitada sua
ordem de classificacdo na lista geral, se esta for mais benéfica do
que a prevista pelo regramento disposto no item 2.

2.2 - No caso de existir convocacdo nos termos do subitem 2.1 deste
capitulo, o préximo candidato da lista especial, caso haja, sera
convocado a ocupar somente a vaga do intervalo seguinte, dentre aquelas
estabelecidas no item 2, em observéncia ao principio da
proporcionalidade.

3 - O candidato terd exaurido os direitos decorrentes da sua
habilitagdo quando:

a) deixar de comparecer na data, hordrio e local estabelecidos na
convocacgdo, seja qual for o motivo alegado;

b) ndo aceitar as condig¢des estabelecidas para o exercicio do cargo.
XII - DA NOMEAGAO

1 - As nomeacgdes ocorrerdo de acordo com as necessidades da Secretaria
de Seguranca Publica, respeitando-se rigorosamente a ordem de
classificacédo final dos candidatos habilitados no concurso publico.

2 - Os candidatos aprovados, conforme disponibilidade de vagas, terdo
suas nomeacdes por meio de ato governamental publicado no Diéario
Oficial do Estado.

3 - O candidato nomeado, para fins de posse, deverd comprovar o0S
requisitos exigidos ©para a participacdo no concurso publico,
entregando:

a) certiddo de nascimento ou casamento (com as respectivas averbacgdes,
se for o caso);

b) certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdo, para OS
candidatos do sexo masculino, observado o disposto no artigo 210 do
Decreto n.° 57.654, de 20 de janeiro de 1966;

c) titulo de eleitor, com o comprovante de votacdo da Gltima eleicdo
ou certiddo de quitacdo eleitoral;

d) cédula de identidade - RG;
e) cadastro de pessoca fisica - CPF;
f) documento de inscricdo no PIS ou PASEP (se houver);

g) Antecedentes criminais (original), referente ao 1local onde o
candidato residiu nos Ultimos 5 (cinco) anos; h) declaracdo de
acumulacdo de cargo ou funcdo publica,



quando for o caso, ou sua negativa;

i) declaracédo firmada pelo nomeado de gque percebe (ou ndo) proventos
de inatividade, seja pela Unido, por estado ou por municipio;

3) 3 (trés) fotos 3x4 recentes;

k) comprovante com a data do primeiro emprego (cdpia apenas das paginas
da carteira de trabalho referente a qualificacdo civil e ao primeiro
emprego do candidato ou Declaracédo);

1) comprovante de residéncia recente, contendo o numero do CEP;
m) carteira nacional de habilitacdo - CNH;

n) comprovantes de que possul a formacdo escolar - certificado de
conclusédo de ensino médio expedido por escola oficial ou reconhecida
e devidamente registrado (cdépia autenticada) e os pré-requisitos
necessarios para exercer o cargo, conforme mencionado no Capitulo II
- Dos Pré-Requisitos e no Anexo I.

o) cbépia da ultima declaracdo de Imposto de Renda apresentada a
Secretaria da Receita Federal, acompanhada do respectivo recibo de
entrega e das atualizacdes e/ou complementacdes ou, no caso de o
nomeado ndo ser declarante, apresentacdo de declaracdo de bens e
valores firmada por ele proéprio, nos termos da Lei n.° 8.730, de 11
de outubro de 1993, Lei n.° 8.429, de 6 de fevereiro de 1992, e
Instrucdo Normativa do TCU n.° 5, de 10 de marco de 1994 e do Decreto
Estadual n.° 41.865, de 16 de Jjunho de 1997, com as alteracgdes do
Decreto n.° 54.264, de 23 de abril de 2009;

3.1 - 0Os documentos mencionados nas alineas "a" a "f" "k, "m" e "o""
do item 3 devem ser entregues em cbdpia simples acompanhada do
respectivo original.

3.2 - Outros documentos poderdo ser exigidos, além dos j& relacionados.

4 - N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem
fotocdépias ou xerocdpias ndo autenticadas, exceto gquando o candidato
nomeado apresentar os originais no ato da entrega dos documentos, para
devida verificacgdo do servidor publico que recepcionar a documentacdo,
conforme regulamenta o Decreto n.° 52.658, de 23 de janeiro de 2008.

5 - 0 candidato que nédo apresentar os documentos comprobatdrios
solicitados na posse dentro do prazo previsto serd eliminado do
concurso publico, mediante publicacdo em Diédrio Oficial do Estado,
conforme determina o item 4 do Capitulo II deste edital.

XIII - DA POSSE E DO EXERCIcIO

1 - A posse e o exercicio ficam condicionados ao resultado do laudo
das pericias de aptiddo fisica e mental para ingresso no servicgo
publico, elaborados pela Divis&o de Prevencdo e Apoio Assistencial do
Departamento de Administracdo e Planejamento da Policia Civil - DAP,
em conformidade com o artigo 25, III, "d", do Decreto n.° 44.856, de
26 de abril de 2000, e suas alteracdes.



2 - 0s laudos dos exames obrigatérios para a realizacdo da pericia
cabem ao candidato providencia-los, as préprias expensas, sendo oOs
seguintes:

2.1 - Colpocitologia oncética (mulheres acima de 25 anos ou com vida
sexual ativa) - (validade 365 dias);
2.2 - Radiografia extra-oral Panorédmica com laudo (odontologia -

realizado hd menos de 90 dias);
2.3 - Exame de sangue: tipagem sanguinea e fator RH;

2.4 - Hemograma completo, TAP, Uréia, Creatinina, TSH, Triglicérides,
Colesterol total e fracdes (validade 3 meses);

2.5 - Glicemia jejum (validade de 6 meses);

2.6 - PSA total e livre (para homens acima de 40 anos de idade) -
validade 365 dias;

2.7 -— TGO - TGP - Gama GT (validade © meses);
2.8 - Acido trico (validade 6 meses);

2.9 - Urina tipo I (validade 6 meses);

2.10 - Eletrocardiograma (ECG) com laudo (validade 6 meses);
2.11 - Raio X do térax com laudo (validade 6 meses);
2.12 - Mamografia Bilateral (mulheres acima de 40 anos de idade) -

(validade de 365 dias).
3 - As gestantes estdo dispensadas dos itens 2.1, 2.2 e, 2.11.

4 - Todos os candidatos serdo convocados por intermédio de publicacéo
no Didrio Oficial do Estado de S&o Paulo e no Portal de Concursos
Piblicos do Estado de S&o Paulo para apresentar o0s exames acima
listados, bem como para comparecimento pessoal, para fins de avaliacgéao
médica, psicoldégica e odontoldédgica no DAP.

5 - Na hipdétese de eventual constatacdo de problema de saude ou de
deficiéncia que impecam o exercicio das atribuig¢des do cargo, sera
agendada data para realizacdo de pericia junto ao Departamento de
Pericias Médicas do Estado - DPME.

6 - O candidato nomeado dgque deixar de atender a qualquer das
convocagdes para comparecimento em pericia médica serd desligado do
certame.

7 - A falta de comprovacdo de quaisquer dos requisitos para investidura
até a data da posse ou a préatica de falsidade ideoldgica em prova
documental acarretard cancelamento da inscricdo do candidato, sua
eliminacdo do respectivo concurso publico e a anulacdo de todos os
atos dai decorrentes, ainda que j& tenha sido publicado o edital de
homologacdo do concurso, sem prejuizo das sancgdes legais cabiveis.

8 - O candidato aprovado no Concurso Publico, apdés a homologacéo,
podera desistir do respectivo certame definitivamente, mediante



declaracdo enderecada a Divisdo de Administracdo de Pessocal -
Departamento de Administrac&o e Planejamento da Policia Civil - DAP -
Rua Brigadeiro Tobias, 527 - 13° andar, até o dia ttil anterior a data
de término para a posse.

9 - No caso de nomeacdo tornada sem efeito, prosseguir-se-a& a nomeacéao
dos demais candidatos habilitados, obedecendo rigorosamente a ordem
de classificacéo.

10 - O candidato nomeado gque por qualquer motivo ndo tomar posse tera
o ato de nomeacdo tornado sem efeito.

XIV - DO ESTAGIO PROBATORIO

1 - A nomeacdo far-se-4 em caridter efetivo, devendo o servidor ser
submetido a avaliacédo especial de desempenho, para fins de cumprimento
de estédgio probatério, que compreende um periodo de 3 (trés) anos, ou
seja, 1095 (mil e noventa e cinco) dias de efetivo exercicio no cargo
de Agente de Telecomunicag¢des Policial, nos termos do artigo 7° da Lei
Complementar n.° 1.151/2011, que rege o cargo em disputa.

XV - DAS DISPOSIGCOES FINAIS

1 - A Fundacdo VUNESP é a responsavel pelo recebimento das inscrigdes,
organizacgdo, aplicacdo e avaliacdo da prova preambular e sistema de
seguranca, que envolve o planejamento e preparo do material, assim
como do exame de carater psicotécnico, que serd realizado apds a
classificacdo final dos aprovados.

1.1 - O exame psicotécnico, previsto no artigo 5°, §3°, da Lei
Complementar n.° 1.151/2011, consistird na aplicacdo de instrumentos
e técnicas psicoldgicas voltadas a verificacdo de prognéstico do
desempenho das atividades relativas ao cargo pretendido, em
conformidade com a Resolucdo do Conselho Federal de Psicologia n.°
01/02, observada a disciplina de testes aprovada pela Resolucdo do
Conselho Federal de Psicologia n.° 25/01.

1.2 - O ndo comparecimento do candidato para realizar o exame de
cardter psicotécnico implicard em sua eliminag¢do do concurso.

1.2.1 - O0Os resultados desses exames serdo remetidos, em carater
sigiloso, diretamente a Secretaria de Concursos Publicos da Academia
de Policia, respeitados os ditames do Cédigo de Etica do exercicio da
profissdo do psicdlogo.

2 - A fase de comprovacdo de idoneidade e conduta escorreita mediante
investigacdo social estard sob a responsabilidade da Secretaria de
Concursos Publicos da Academia de Policia e da Comissdo do Concurso,
obedecidas as normas deste edital.

3 - A inscricd&o do candidato implicard& conhecimento das presentes
instrucdes e a aceitacdo das condigdes do concurso publico e de todas
as suas fases, tais como se acham estabelecidas no edital e nas normas
legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrucdes
especificas para a realizacdo do concurso.



4 - Serd de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
publicacdo de avisos, comunicados e demais publicac¢des referentes a
este concurso publico no Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo - Poder
Executivo (www.imprensaoficial.com.br), no site da Policia Civil

(www.policiacivil.sp.gov.br) e no Portal de Concursos Publicos do
Estado de Sdo Paulo (www.concursopublico.sp.gov.br), ndo podendo, em
nenhuma hipdétese, alegar desconhecimento.

5 - 0 ndo atendimento, pelo candidato, das condic¢cdes estabelecidas
neste edital implicard sua exclusdo do concurso a qualquer tempo.

6 - Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone
para contato) constantes na ficha de inscricdo, o candidato devera
efetuar a atualizacdo até o terceiro dia util apdés a aplicacdo das
provas, apenas via correio eletrdénico
atualizacao.at2017dpoliciacivil.sp.gov.br), para a Secretaria de
Concursos Publicos da Academia de Policia, com o assunto “AT 1/2017”-
ATUALIZACAO DE DADOS PESSOAIS”.

7 - N&o serdo fornecidos atestados, declaracgdes, certificados ou
certiddes relativas a habilitacdo ou classificacdo de candidatos,
valendo para tal fim a publicac&o do resultado final e da homologacéo
do resultado do concurso publico no Didrio Oficial do Estado de Sé&o
Paulo - Poder Executivo e no Portal de Concursos Publicos do Estado
de Sao Paulo.

8 - Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragdes,
atualizacgdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou
evento que lhes disserem respeito, que serd mencionada em edital ou
aviso a ser publicado no Didrio Oficial do Estado de S&o Paulo - Poder
Executivo e no Portal de Concursos Publicos do Estado de S&o Paulo.

9 - A Academia de Policia e a Fundagdo VUNESP n&o se responsabilizam
por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

9.1 - endereco eletrdbnico incorreto ou nédo atualizado;

9.2 - endereco residencial ndo atualizado;

9.3 - endereco de dificil acesso; e

9.4 - correspondéncia eletrdnica ndo recebida por qualquer motivo.

10 - A Academia de Policia e a Fundagdo VUNESP ndo se responsabilizam
por dguaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes
referentes a este concurso.

11- N&ao haverd Jjustificativa para o n&o cumprimento dos prazos

determinados nem serdo aceitos documentos apods os prazos
estabelecidos.
12 - Os casos nédo previstos neste edital serdo resolvidos, em caréater

irrecorrivel, pela Comissdo do Concurso e pela Fundacdo VUNESP, no
ambito de suas atribuicbes.

13 - Publicada a lista de classificacdo final e realizado o exame de
carater psicotécnico, o processo do concurso sera encaminhado a
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Delegacia Geral de Policia Adjunta, seguindo os tré&mites hieradrquicos,
para as providéncias relativas a homologagdo e nomeacgédo.

14 - Toda mencdo a hordrio neste edital e em outros atos dele
decorrentes terd como referéncia o hordrio oficial de Brasilia - DF.

15 - Os candidatos nomeados e empossados serdo admitidos para o curso
de formacdo técnico-profissional, de acordo com o Regulamento da
Academia de Policia.

16 - Para fins de designacdo, a classificacdo obtida no curso de
formacdo técnico-profissional determinard a ordem da escolha das vagas
nas unidades listadas pela Administracdo na ocasido e, na hipdbdtese de
empate, terd preferéncia aquele que contar com a melhor classificacéo
no concurso publico.

16.1 - A aprovagdo no curso de formacdo técnico-profissional &
requisito que deve ser observado para fins de estdgio probatério,
conforme o artigo 7°, §1°, da Lei Complementar n,° 1.151/2011.

17 - Todos os documentos encaminhados fora da forma e do prazo
estipulados ndo serdao conhecidos.

18 - Todas as etapas terdo fiscalizacgdo permanente da Secretaria de
Concursos Publicos da Academia de Policia e da Comissdo do Concurso.

19 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo do Concurso.
ANEXO I

DO CARGO

Cargo: Agente de Telecomunicagdes Policial

Lei complementar que regulamenta o cargo: Lei Complementar n.° 207,
de 5 de janeiro de 1979 (Lei Orgénica da Policia do Estado de Sé&ao
Paulo) e Lei Complementar n.° 1.151, de 25 de outubro de 2011.

Numero de vagas: 300 (trezentas), sendo 285 (duzentas e oitenta e
cinco) para ampla concorréncia e 15 (quinze) para candidatos com
deficiéncia.

Valor da taxa de inscricdo: R$ 56,54 (cinquenta e seis reais e
cinquenta e quatro centavos)

Jornada de trabalho e vencimentos: O Agente de Telecomunicacgdes
Policial tem o total de vencimentos a partir de R$ 3.589,86 (trés mil,
quinhentos e oitenta e nove reais e oitenta e seis centavos),
correspondentes a soma dos valores do saldrio-base e da Gratificacéo
pelo Regime Especial de Trabalho Policial - RETP.

1 - O Regime Especial de Trabalho Policial - RETP caracteriza-se:

1.1 - pela prestacédo de servicos em condig¢des precarias de seguranca,
cumprimento de horadrio irregular, sujeito a plantdes noturnos e a
chamadas a qualquer hora;

1.2 - pela proibigcdo do exercicio de atividade remunerada, exceto
aquelas:



1.2.1 - relativas ao ensino e a difusdo cultural;

1.2.2 - decorrentes de convénio firmado entre estado e municipios ou
com associacdes e entidades privadas para gestdo associada de servicos
publicos, cuja execucdo possa ser atribuida a Policia Civil;

1.3 - pelo risco de o policial tornar-se vitima de crime no exercicio
ou em razdo de suas atribuicdes.

2 - O candidato aprovado ndo poderd acumular cargo e/ou emprego publico
estadual, municipal ou federal com carreiras policiais civis, exceto
para difusé&o cultural e de professor, desde que seja compativel com ©
horadrio e distancia, e demais casos acima previstos.

ANEXO II

PRE-REQUISITOS, PERFIL PROFISSIONAL, ATRIBUICOES, CONTEUDO
PROGRAMATICO E DURACAO DA PROVA

PRE-REQUISITOS:
— Certificado de conclusdo de ensino médio;

- Possuir as condic¢des de provimento, conforme dispde o Capitulo ITI -
Dos Pré-Requisitos.

PERFIL PROFISSIONAL DESEJADO (caracteristicas e habilidades):
- Assertividade nas resolucgdes dos problemas;

- Autocritica;

- Autocontrole;

- Buscar os melhores resultados e n&o o simples preenchimento da vaga
disponivel;

- Dinamismo no desenvolvimento das tarefas;

- Capacidade de inovar e socializar o conhecimento e a experiéncia
profissional;

- Capacidade para mediar conflitos;

- Comunicar-se de maneira fluente, eficaz e eficiente;

- Capacidade de trabalhar sob pressdo e possuir controle emocional;
- Cordialidade, clareza e solidariedade nas relagdes interpessoais;

- Comprometimento: disposicdo e engajamento com o0s objetivos do
trabalho que realiza e ser capaz de tracar estratégias para atendé-
las, bem como aperfeicoa-las;

- Conhecer as competéncias que estdo sendo exigidas para o desempenho
das fung¢des e do cargo para o qual concorre;

- Flexibilidade em relacdo ao novo;
- Iniciativa, responsabilidade e sigilo profissional;

- Integridade;



- Ser ético e cumprir as leis;
- Trabalhar em equipe.
ATRIBUIGOES:

Sdo atividades inerentes ao exercicio do cargo de Agente de
Telecomunicacgdes Policial, sem prejuizo de outras tarefas andlogas que
possam ser determinadas: tarefas de transmissdo ou recepcgdo de
informacdes de qualquer natureza por fio, radio, eletricidade, meios
6ticos ou qualgquer outro processo eletromagnético, dentre outras a
elas relacionadas ou delas decorrentes, além daquelas descritas na Lei
Complementar n.°® 207, de 5 de janeiro de 1979, e na Portaria DGP-30,
de 14 de novembro de 2012, conforme Anexo V, deste edital.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

A legislacdo deve ser considerada com as alteracdes e atualizacdes
vigentes até a data da publicacdo do edital.

1 - Lingua Portuguesa

1.1 - Fonética e Fonologia;

1.2 - Ortografia;

1.3 - Morfologia;

1.4 - Sintaxe;
1.5 - Pontuacéo;
1.6 - Seméntica;

1.7 - Estilistica;

1.8 - Textos: dissertativo, narrativo e descritivo;

1.9 - Compreensédo de textos.

2 — Nocdes de Direito

2.1 - Direito Constitucional: artigos 1° a 5° e artigo 144, da

Constituicdo Federal; artigo 140, da Constituicdo do Estado de Sé&o
Paulo;

2.2 - Direitos Humanos: nocdo, significado, finalidades, histdéria; os
Direitos Humanos Fundamentais na Constituicdo Federal; Declaracéo
Universal dos Direitos Humanos.

2.3 - Direito Administrativo: Lei Complementar n.° 207, de 5 de janeiro
de 1979; Lei n.° 10.261, de 28 de outubro de 1968;

2.4 - Direito Penal e Direito Processual Penal: crime e contravencédo;
crime doloso e crime culposo; crime consumado e crime tentado;
excludentes de ilicitude; artigos 312 a 359 do Cédigo Penal; Policia
Judiciéria, persecucdo penal; inquérito policial; prova - objeto e
meios de prova; prisdo - conceito, espécies; Lei n.° 12.830, de 20 de
junho de 2013.



3 - Nogbdes de Criminologia
3.1 - Conceito, método, objeto e finalidade da Criminologia;
3.2 - Vitimologia;

3.3 - O Estado Democréatico de Direito e a prevencdo da infracédo penal.

4 — Nocdes de Lobgica

4.1 - Conceitos de raciocinio légico;
4.2 - Estruturas ldégicas;

4.3 - Lébgica de argumentacéo.

5 - Noc¢des de Informatica e Comunicacgédo

5.1 - Sistema operacional: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e
atalhos, &rea de trabalho, &rea de transferéncia, manipulacdo de
arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos,
digitalizacdo de arquivos, interacdo com o conjunto de aplicativos
para escritério;

5.2 - Editor de texto: estrutura Dbésica dos documentos, edicdo e
formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simbdélicos e numéricos, tabelas, impressdo, controle de
quebras e numeracdo de paginas, legendas, indices, insercdo de
objetos, campos predefinidos, caixas de texto;

5.3 - Editor de planilha eletrdnica: estrutura béasica das planilhas,
conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracéo
de tabelas e gréaficos, uso de fdérmulas, fungdes e macros, impressao,
insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de guebras e
numeracdo de péginas, obtencdo de dados externos, classificacdo de
dados;

5.4 - Correio Eletrdnico: uso de correio eletrdnico, preparo e envio
de mensagens, anexacdo de arquivos;

5.5 - Mensageria eletrdnica: conceito e utilizacdo;

5.6

Voz sobre IP: conceito e utilizacéo;

5.7 - Ambiente em rede: conceitos, navegadores, navegacdo internet e
intranet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de paginas,
redes sociais, sistemas de busca e pesquisa, protecdo e segurancga,
configuracdes, armazenamento de dados na nuvem (cloud storage);

5.8 - Hardware: Microcomputadores e periféricos: configuracdo béasica
e componentes; Impressoras: classificacéo e nocgdes gerais;
dispositivos de armazenamento externo: conceito, classificagédo e
nogdes gerais.

6 - Atualidades

Tépicos atuais no Brasil e no mundo, relativos a economia, politica,
saude, sociedade, meio ambiente, desenvolvimento sustentéavel,
educagdo, energia, saude, relacdes 1internacionais, seguranga e



tecnologia, ocorridos a partir de 1° de janeiro de 2017, divulgados
na midia nacional e/ou internacional.

DURACAO DA PROVA: 4 (quatro) horas

ANEXO III

DAS CONDICOES ESPECIFICAS E AJUDAS TECNICAS DISPONIVEIS AOS CANDIDATOS
COM DEFICIENCIA

Poderdo ser disponibilizadas as seguintes condigdes especificas e
ajudas técnicas aos candidatos com deficiéncia, na medida da suas
necessidades, sem prejuizo de outras que se fizerem necesséarias:

VISUAIS:
- Prova impressa em caracteres ampliados, indicando o tamanho da fonte;

- Fiscal Ledor, com leitura fluente, devendo, nesta situacdo, a prova
ser gravada em &udio;

- Utilizacdo de computador com tela que permita a ampliacdo do texto.
AUDITIVAS:

- Autorizacdo para utilizacdo de aparelho auricular, sujeito a
inspecdo e aprovagédo da Comissdo do Concurso Publico, com a finalidade
de garantir a lisura do certame.

FISICAS:
- Mobilidrio adaptado e espacos adequados para a realizacdo da prova;

- Designacgdo de fiscal para auxiliar no manuseio da prova e transcrigéo
das respostas;

- Facilidade de acesso as salas de provas e as demais instalacdes
relacionadas ao certame.

ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO PARA CANDIDATO DESEMPREGADO

DECLARACADO

Eu, , RG n.° , CPF n.°

, DECLARO, sob as penas da lei, para fins de concesséo
de reducdo de pagamento do valor da taxa de inscrigdo, prevista na Lei
n.° 12.782/2007 e no Edital de Abertura do Concurso Publico para o
cargo de Agente de Telecomunicacgdes Policial - AT 1/2017, que me

encontro na condigdo de desempregado.

, de de




Assinatura do(a) candidato (a)

ANEXO V
PORTARIA DGP-30, DE 14-11-2012

Fixa normas visando ao aprimoramento e boa execucdo dos servicgos
policiais.

O Delegado Geral de Policia, considerando a necessidade de se fixar
um rol minimo das atividades a serem realizadas por todos os policiais
civis;

Considerando que a dindmica da atividade Policial Civil, em face de
sua expressa previsdo constitucional (artigo 144, § 4°, Constituicéo
Federal, e artigo 140 e §§ da Constituicdo Paulista), exige que haja
atendimento emergencial as ocorréncias e que, muitas vezes, esse
atendimento ndo pode sofrer solucdo de continuidade;

Considerando que os Policiais Civis recebem, no curso de formacédo
técnico profissional e nos demais de aperfeicoamento, ministrados pela
Academia de Policia Civil do Estado de S&do Paulo, o necessario
conhecimento tedérico e pratico para o desempenho de atividades;

Considerando que é inerente a atividade policial civil atuar em locais
insalubres, mantendo contato com as mais diversas espécies de
materiais e produtos, em horadrios imprevisiveis, o que exige
colaboracdo e cooperacdo dos integrantes de todas as carreiras;

Considerando que nenhum Policial Civil pode se omitir diante de fato
que caracterize situacdo de flagrante delito (artigo 301 do Cdbébdigo de
Processo Penal);

Considerando, finalmente, o disposto no artigo 15, I, “f”, “p” e “g”,
do Decreto 39.948/1995, determina:

Artigo 1° - S&o atribuig¢des comuns a todas as carreiras policiais da
Policia Civil:

a) portar arma, distintivo e algemas;

b) atender sempre, com urbanidade e eficiéncia, o publico em geral,
pessoalmente ou por telefone;

c) elaborar, sob orientacdo da Autoridade Policial, registro de
ocorréncia;

d) conduzir viatura policial;

e) cumprir diligéncia e/ou requisicdo determinada pela Autoridade
Policial, elaborando relatdério respectivo;

f) proceder a abordagem de pessoas suspeitas da pratica de ilicitos,
realizando busca pessocal gquando necessario;



g) identificar pessoas, inclusive por meio digital, nas hipdteses em
que tal providéncia se faca necessaria;

h) conduzir e apresentar pessoas legalmente presas a Autoridade
Policial competente ou onde for por ela determinado;

i) auxiliar a Autoridade Policial na formalizacdo de atos de policia
judiciaria;

J) operar os sistemas de comunicacdo e de dados da Policia Civil.

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
ficando revogadas disposicdes que lhe forem contrarias.

ANEXO VI

ENDERECOS

Academia de Policia “Dr. Coriolano Nogueira Cobra” -
Secretaria de Concursos Publicos

Praca Professor Reinaldo Porchat , 219, ala “I”, sala “7-1I” Cidade
Universitaria - S&o Paulo - SP CEP: 05508-100

Horédrio: das 9 as 19h - dias uteis

Fundacdo VUNESP
Rua Dona Germaine Burchard, 515 Agua Branca - Perdizes CEP: 05002-062
Disque VUNESP: fone (11) 3874-6300 - segunda a sabado - das 8 as 20h

Site: www.vunesp.com.br

Governo do Estado de Sdao Paulo
Secretaria da Segurancga Publica do Estado de Sdo Paulo
Policia Civil do Estado de S&o Paulo

Secretaria de Concursos Publicos - Academia de Policia “Dr. Coriolano
Nogueira Cobra”


http://www.vunesp.com.br/

