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EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES — TECNICO DE LABORATORIO — TL 1/2013

Concurso Publico para provimento de cargos de Técnico de Laboratério para a
Superintendéncia da Policia Técnico-Cientifica

Processo n2. 005342/2013. A Academia de Policia “Dr. Coriolano Nogueira Cobra”, pela
Comissdo do Concurso, FAZ SABER que se acha instaurado o presente Concurso Publico para o
ingresso no cargo de Técnico de Laboratdrio, no padrdo inicial da respectiva classe, para a
Superintendéncia da Policia Técnico-Cientifica, que se regerd pelos principios e regras das
Constituicdes da Republica e do Estado de S3ao Paulo, aplicaveis a espécie, bem como por
aquelas constantes na Lei Complementares n? 683/92, com as alteracGes das Leis
Complementares n%s 932/02, 1.157/2011, 1.216/13 e 1.206/13 (que cria cargos na SSP-SP); das
Leis n% 10.261/68, 12.147/05, 12.782/07 e 12.527/11 e seu Decreto Regulamentar ne.
58.052/12; dos Decretos n%s 58.030/2012 e 59.591/13; do Regulamento da Academia de Policia
“Dr. Coriolano Nogueira Cobra”, no que se refere aos Concursos Publicos, nos termos das
Resolucdes SSP 182/08 e 167/13, no que couber, e das Instrugdes Especiais que integram este
Edital.

O presente Edital foi devidamente analisado e aprovado pela Unidade Central de Recursos
Humanos — UCRH, conforme disposto no inciso VII do artigo 43 do Decreto n° 51.463/07, de
12 de janeiro de 2007, com redacdo dada pelo inciso Il do artigo 42 do Decreto n? 52.833, de
24 de marc¢o de 2008.

O Concurso Publico serd regido pelas Instrugdes Especiais e Anexos que constituem partes
integrantes deste Edital de Abertura.

DA COMISSAO

A Comissdo do Concurso, na forma da deliberacdo da Congregacdo da Academia de Policia “Dr.
Coriolano Nogueira Cobra”, publicada no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo em 28 de
setembro de 2013, é constituida pelos professores: Jodo Osinski Junior (Presidente); Claudio
Kiss (Vice-presidente); Claudio Penteado Cordeiro, Priscila Martins Pereira, Sandra Regina
Nishio (Membros) e Ana Claudia Pacheco e Ermindo Lopes Filho (Suplentes) e representantes



da Ordem dos Advogados do Brasil — Subsec¢ao de S3ao Paulo — Arles Gongalves Junior —
OAB/SP n? 162.982 e Wagner Cavalcante dos Santos — OAB/SP n? 231.416.

INSTRUGOES ESPECIAIS — Técnico de Laboratério (TL 1/2013)

| — DAS VAGAS

Estas instrugdes regulam o Concurso Publico para o provimento, inicialmente, de 84 (oitenta e
guatro) cargos vagos de Técnico de Laboratdrio, destinados a Superintendéncia da Policia
Técnico-Cientifica, consoante despacho do Governador do Estado de 5 de setembro de 2013,
publicado no Didrio Oficial do Estado de S3o Paulo de 6 de setembro de 2013, e distribuigao
consoante da tabela adiante. Serd reservado o percentual de 5% (cinco por cento) aos
candidatos com deficiéncia nos termos da Lei Complementar n? 683/92 e do Decreto n@
59.591/13.

VAGAS
TOTAL
" L. RESERVADAS
Regiao Municipios DE
PARA
VAGAS
DEFICIENTES
Aracatuba Aracatuba, Andradina e Penapolis 2 -
Bauru, Assis, Jau, Lins, Marilia, Ourinhos e -
Bauru . 4
Tupa
Campinas, Americana, Bragancga Paulista, -
Campinas Jundiai, Limeira, Mogi Guacu, Piracicaba, 4

Rio Claro e S3o Jodo da Boa Vista

. Presidente Prudente, Adamantina, Dracena -
Presidente Prudente . 2
e Presidente Venceslau

Ribeirdo Preto, Araraquara, Barretos, -
Ribeirdo Preto Bebedouro, Franca, Ituverava Jaboticabal, 4
Sao Carlos e S3o Joaquim da Barra

Santos Santos, Guaruja, Praia Grande e Registro 2 -

. , Sdo José dos Campos, Cruzeiro, -
Sao José dos

Guaratinguetad, Jacarei, Pindamonhangaba, 2
Campos , R .
Taubaté e S3o Sebastido
S3o José do Rio S3o José do Rio Preto, Catanduva, 5 -
Preto Fernandépolis, Jales e Votuporanga

Sorocaba, Avaré, Botucatu, Itapeva e -
Sorocaba - 2
Itapetininga




S3o Paulo, Diadema, Franco da Rocha,
Capital e Grande Guarulhos, Mogi das Cruzes, Osasco, Santo 60 4
Sdo Paulo André, Sdo Bernardo do Campo, Sdo

Caetano do Sul, Suzano e Tabodo da Serra

Total 84 4

* Os candidatos com deficiéncia somente concorrerdo as vagas da Capital e Grande S3o Paulo,
conforme artigo 12, § 32 da Lei Complementar Estadual n2 683, de 18 de setembro de 1992.

Il — DAS ATRIBUIGCOES BASICAS DO CARGO, DA JORNADA DE TRABALHO E DA REMUNERAGCAO

A - DAS ATRIBUIGOES BASICAS DO CARGO

Desenvolver e executar atividades de apoio técnico, auxiliando o Perito Oficial na execugdo dos
exames periciais em laboratdrio, realizando atividades relacionadas com as operagdes técnicas
periciais, dentre elas:

- Colaborar, com Peritos Criminais e/ou Médicos Legistas, no planejamento e execu¢do de
atividades relacionadas aos exames periciais e médicos legais, dentro do campo da ciéncia em
que estiver envolvido.

- Preparar, instalar, manipular, controlar e armazenar materiais e equipamentos préprios de
laboratdorios, bem como conhecer e manipular reagentes, solventes, ferramentas e
instrumentos manuais, mecanicos, elétricos e eletrénicos, necessarios para o desenvolvimento
do trabalho.

- Auxiliar, sob orientagdo de Peritos Criminais e/ou Médicos Legistas, a padronizagdo e
desenvolvimento de técnicas laboratoriais, colaborando na analise de resultados dos exames
periciais.

- Preparar solicitagdes de compras, organizar e controlar o almoxarifado da area de atuagao.

- Regular, controlar e operar os aparelhos de acordo com os tipos de exames solicitados,
adequando-os aos objetivos do trabalho.

- Executar o tratamento e descarte de residuos, solventes e defensivos, com base em normas
padronizadas de seguranca ou métodos e técnicas indicados por profissionais da area.

- Executar ou promover, conforme o caso, atividades de manutengao preventiva e corretiva,
necessarias a conservagao de equipamentos, instrumentos e outros materiais da area de
atuacgao.

- Receber, coletar, preparar, conferir e distribuir materiais, procedendo aos registros e demais
procedimentos pertinentes, para subsidiar os trabalhos periciais.

- Elaborar relatérios das atividades desenvolvidas, abrangendo os métodos, materiais,
equipamentos e resultados alcangados.

- Participar da elaboragao de manuais de procedimentos para operagdao de instrumentos e
execucao de técnicas laboratoriais e de experimentos.



- Auxiliar na organizacao de arquivos, envio e recebimento de documentos pertinentes a sua
area de atuacdo para assegurar a pronta localizacdo de dados.

- Desenvolver suas atividades, utilizando normas e procedimentos de biosseguranca e/ou
seguranga do trabalho.

- Zelar pela guarda, conservagao e manutengao dos equipamentos, instrumentos e materiais
utilizados, bem como do local de trabalho.

- Manter-se atualizado em relacdo as tendéncias e inovagdes tecnologicas de sua area de
atuacdo e das necessidades do setor/departamento.

- Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecdo apropriados,
quando da execugdo dos servigos;

- Manipular materiais de uso especifico de sua area de atuagao, mantendo a limpeza dos
equipamentos, da drea fisica e dos materiais de laboratdorio necessarios para o
desenvolvimento das atividades periciais.

- Orientar estagiarios da area.

- Manipular materiais contaminados (agentes fisicos, quimicos e bioldgicos) e cadaveres.

- Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

B — DA JORNADA DE TRABALHO

O cargo de Técnico de Laboratdrio sera exercido em Jornada de Trabalho, caracterizada pela
exigéncia de prestacdo de 20 (vinte) horas semanais de trabalho, conforme previsto no
artigo 13, inciso Il, alinea b, da Lei Complementar n2 1.157/2011, podendo ser, conforme o
caso, em regime de plantdo, diurno e/ou noturno, em dias de semana, sabados e domingos,
respeitada a jornada semanal de trabalho.

C - DA REMUNERACAO

1. A remuneragdo inicial da classe de Técnico de Laboratério tem o total de vencimentos a
partir de RS 1.178,24 (mil, cento e setenta e oito reais e vinte e quatro centavos),
correspondentes a soma dos valores do Salario-base, da Gratificagdo Executiva e da
Gratificacdo pelo Desempenho e Apoio as Atividades Periciais e de Assisténcia a Saude
(GDAPAS), e demais vantagens.

11l — DAS CONDICOES DE PROVIMENTO

1. S3o condi¢des de provimento do cargo:

a. ter nacionalidade brasileira ou gozar as prerrogativas dos Decretos n? 70.391/72 e n®
70.436/72 e da Constituicdo Federal, artigo 12, §19;

b. ter, na data da posse, idade igual ou superior 18 anos de idade;

c. ndo registrar antecedentes criminais,

d. estar no gozo dos direitos politicos;

e. possuir certificado de conclusdo do ensino médio ou equivalente, devidamente registrado,
expedido por escola oficial ou reconhecida;



f. se, do sexo masculino, estar em dia com as obrigagdes do servigo militar, observando o
disposto no artigo 210 do Decreto Federal n2 57.654, de 20 de janeiro de 1966;

g. possuir a ultima declaracdo de Imposto de Renda entregue a Secretaria da Receita Federal
ou declaragdo publica de bens;

h. estar com o CPF regularizado;

i. ter capacidade fisica e mental para o exercicio do cargo;

j. ter conduta irrepreensivel na vida publica e privada;

k. ter sido habilitado no Concurso;

I. ndo ter sido demitido ou exonerado do servico publico federal, estadual ou municipal, em
consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou a bem de servigo publico), bem
como nado ter sido demitido por justa causa de emprego publico de autarquia, fundagao,
empresa publica, ou sociedade de economia mista, instituidas por érgdos da administracdo
federal, estadual ou municipal.

2. A comprovacado do atendimento aos requisitos sera feita nesta conformidade:

a. a entrega da declaragao, pelo candidato, dos documentos relativos as condigdes para o
provimento do cargo constantes das alineas “a” a “h”, sob pena de desligamento, na forma e
no prazo a ser determinado por edital especifico;

a.l.a entrega dos documentos serd somente no original ou original acompanhada com cdpia
simples.

b. expedigdo de laudo favordvel, expedido por drgao médico oficial, para a comprovagao do
atendimento ao requisito constante da alinea “i”.

3. O candidato aprovado ndo podera acumular cargo e/ou emprego publico estadual, municipal
ou federal, exceto para difusdo cultural e professor, desde que seja compativel com o horario e
distancia.

IV — DAS INSCRICOES

1. A inscricdo implicara o completo conhecimento e aceitagao tdcita das normas legais
pertinentes, nas condicOes estabelecidas neste Edital e nas condicGes previstas em Lei, bem
como em eventuais aditamentos, comunicados e instrucdes especificas para a realizacdo do
Certame, em relagdo as quais ndao podera ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de
recolher o valor da taxa de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os
requisitos exigidos para a carreira pretendida.

2.1. Ainda, no ato da inscricdo, o candidato deverd optar pela regido do Estado, conforme
distribuicao constante na Tabela do Capitulo | — DAS VAGAS, em que deseja exercer as
atividades de Técnico de Laboratorio, se aprovado ao final do certame.

2.2. O candidato aprovado podera ser convocado para trabalhar em qualquer dos municipios
pertencentes a regido escolhida no ato da inscricao.



3. As inscrigbes deverdao ser realizadas exclusivamente pela internet, pelo site
www.vunesp.com.br, no periodo das 10 horas de 03 de fevereiro de 2014 as 16 horas de 28
de fevereiro de 2014, conforme segue:
a) acessar o site www.vunesp.com.br;
b) localizar o “link” correlato ao Concurso;
c) ler total e atentamente o respectivo Edital;
d) preencher total e corretamente a ficha de inscricdo, nos moldes previstos neste Edital;
e) indicar, obrigatoriamente, na ficha de inscri¢cdo, a cidade em que deseja realizar a prova
preambular, dentre as adiante listadas.
v' Aracatuba;
Bauru;
Campinas;
Presidente Prudente;
Ribeirdo Preto;
Santos;
Sdo José do Rio Preto;
Sao José dos Campos;
Sdo Paulo (Capital e Grande S3o Paulo) e
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Sorocaba.

Atencao: A cidade onde for realizada a prova ndo esta vinculada a posterior designagao do
local de exercicio, referindo-se apenas a necessidade de agrupamento para o
desenvolvimento do Concurso.

f) transmitir os dados da inscri¢do, clicando no botdo “enviar solicitacao”;

g) imprimir o boleto bancario e efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscrigdo,
no valor de R$ 42,61 (quarenta e dois reais e sessenta e um centavos), até a data limite do
periodo das inscricGes (atencdo para o horario bancario).

3.1. O candidato poder3 utilizar os computadores dos postos dos infocentros do Programa
Acessa Sdo Paulo (atencdo para os periodos e horarios).

4. O correspondente pagamento do valor da taxa de inscrigdo podera ser efetuado, em
dinheiro ou em cheque, em qualquer agéncia bancaria.

4.1. Se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido ou houver pagamento a menos do
respectivo valor, a inscricdo ndo sera efetivada.

4.2. N3o serd aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletroénico, pelos
Correios, fac-simile, transferéncia, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta
corrente, condicional ou fora do periodo de inscrigdo ou por qualquer outro meio que nao o
especificado neste Edital.

4.2.1. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagao
dentro do periodo das inscri¢des.



4.3. Para o pagamento da taxa de inscricdo, deverd ser somente utilizado o boleto bancario
gerado no ato da inscricdo, até a data limite do encerramento do periodo das inscri¢des.
4.3.1. As 16 horas (horario oficial de Brasilia) do ultimo dia do periodo das inscricdes, a ficha
de inscrigdo e o boleto bancario ndo estardo mais disponiveis no site.

4.3.2. Efetivada a inscricao, ndo serd permitida alteragao do local de realizagao da prova
e/ou do local onde deseja realizar as atividades de Técnico de Laboratério, apontadas na
ficha de inscricdo, seja qual for o motivo alegado.

4.3.3. Finalizado o prazo de inscri¢do, ndo serd conhecido pedido de modificacdo da regido.
4.4. A efetivacdo da inscricio somente ocorrerd apds confirmacdo, pelo banco, do
pagamento do boleto referente a taxa.

4.4.1. A pesquisa para acompanhar a situagao da inscricdo podera ser feita no site
www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso, a partir de 3 (trés) dias uteis apds o
encerramento do periodo das inscrigdes.

4.4.2. Caso seja detectada qualquer ocorréncia na inscricdo, o candidato devera entrar em
contato com o Disque VUNESP, em dias Uteis, de segunda-feira a sabado, das 8 as 20 horas,
para verificar o ocorrido.

4.4.3. Nao havera devolugao da importancia paga, ainda que efetuada com valor a mais ou
em duplicidade, nem isencdo total de pagamento do valor da taxa de inscricao, seja qual for
o motivo alegado, exceto ao candidato amparado pela Lei Estadual 12.782, de 20 de
dezembro de 2007.

5. A devolugao da importancia paga somente ocorrerd se o Concurso Publico ndao for
realizado.

6. O candidato ndo podera concorrer as vagas para mais de uma regiao.

6.1. Na hipotese de ser realizada mais de uma inscricdo, sera considerada valida a que for
efetivada por ultimo, ficando automaticamente canceladas as anteriores, e os valores dos
recolhimentos das taxas correspondentes ndo serao restituidos.

7. A Fundagao VUNESP e a Academia de Policia “Dr. Coriolano Nogueira Cobra” nao se
responsabilizam por solicitagcdo de inscricdo e/ou solicitacdo de reducdo do valor da taxa de
inscricdo ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunica¢ao, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.1. O descumprimento das instrugdes implicard a ndo efetivagao da inscrigdo.

8. O candidato serd responsavel por qualquer erro e/ou omissdo e também pelas
informacgdes prestadas na ficha de inscricdo.

9. Informagdes complementares referentes a inscricdo poderdo ser obtidas no site
www.vunesp.com.br e, nos dias Uteis, de segunda-feira a sabado, das 8 as 20 horas, pelo
Disque VUNESP, telefone (0xx11) 3874-6300.

10. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova podera
fazé-lo em sala reservada para tanto, desde que o requeira, observando os procedimentos
constantes a seguir:



10.1. A candidata lactante devera encaminhar sua solicitagdao, até o término do periodo das
inscricOes, por SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundagdo VUNESP, indicando no
envelope “Ref. Concurso Publico — Academia da Policia “Dr. Coriolano Nogueira Cobra” —
cargo Técnico de Laboratério — Solicitagdo para amamentagao”, situada na Rua Dona
Germaine Burchard, 515, Agua Branca - S3o Paulo/SP, CEP 05002-062, com sua qualificacdo
completa e os dados do adulto responsavel por acompanhar a crianga.

10.2. N3o haverd compensacao do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

10.3. A crianca devera ser acompanhada de pessoa responsavel maior de idade,
devidamente comprovada (familiar ou terceiro), indicada pela candidata, que permanecera
em ambiente reservado para tal fim.

10.4. Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala da prova, desde que acompanhada de uma fiscal e sem o material
da prova.

10.5. Na sala reservada para amamentacao, ficardo somente a candidata lactante, a crianca
e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de quaisquer outras pessoas, inclusive a do
acompanhante.

11. Excetuada a situagdo prevista no item 10 deste Capitulo, ndao sera permitida a
permanéncia de quaisquer outras pessoas, inclusive de menor de idade, nas dependéncias
do local de realizagdo da prova.

11.1. A inobservancia deste item podera ocasionar a eliminagao do candidato do Concurso
Publico.

11.2. A Fundagao VUNESP ndo serd responsavel por qualquer pessoa estranha a prova.

12. O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais, inclusive prova em braile, prova
ampliada, acomodacées, etc., devera, no periodo das inscricdes, encaminhar por SEDEX, a
Fundacdo VUNESP, solicitacdo contendo nome completo, RG, CPF, telefone(s) e os recursos
necessarios para realizagdo da prova, indicando no envelope o Concurso para o qual estd
inscrito.

13. O candidato que ndo atender ao disposto no item 1 deste Capitulo durante o periodo
das inscricGes ndo tera a sua prova preparada e/ou as condi¢des providenciadas.

14. O atendimento as condicBes especiais pleiteadas para a realizacdo da prova ficara
sujeito, por parte da Academia de Policia e/ou da Fundagdo VUNESP, a andlise da viabilidade
e razoabilidade do solicitado.

15. Para efeitos dos prazos estipulados neste Capitulo, sera considerada a data da postagem
fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

16. O candidato com deficiéncia devera observar ainda o Capitulo VI — DOS CANDIDATOS
COM DEFICENCIA.

V — DO PEDIDO DE REDUGAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO



1. Amparado pela Lei Estadual 12.782, de 20 de dezembro de 2007, o candidato tera direito
a reducdo de 50% (cinquenta por cento) do valor do pagamento da taxa de inscricdo, desde
gue CUMULATIVAMENTE atenda aos seguintes requisitos:
| — ser estudante regularmente matriculado:

a) no ensino médio ou equivalente; ou

b) curso pré-vestibular; ou

c) curso superior, em nivel de graduac¢do ou pos-graduacao.

e

Il — perceber remuneracdao mensal inferior a 2 (dois) salarios minimos ou esteja
desempregado.
Observagao: Sera considerado desempregado o candidato que, tendo estado empregado,
estiver sem trabalho no momento e no periodo de até 12 meses anteriores a data da
solicitacdo da reducdo do valor da taxa de inscricao.
1.1. O candidato que, simultaneamente, preencher as condicGes estabelecidas nos itens “1” e
“II” podera solicitar a redug¢ao do pagamento da taxa de inscri¢ao, obedecendo aos seguintes
procedimentos:
1.2. acessar, no periodo das 10 horas de 03 de fevereiro de 2014 as 23h59min de 04 de
fevereiro de 2014, o “link” proprio da pagina do Concurso no site www.vunesp.com.br
1.3. preencher total e corretamente o requerimento com os dados solicitados;
1.4. imprimir o requerimento, assinar e encaminhar, juntamente com os documentos
comprobatorios adiante descritos, até 05 de fevereiro de 2014, por SEDEX ou Aviso de
Recebimento (AR), indicando no envelope: Ref: Redugdo do valor de inscrigdo — “Concurso
Academia de Policia “Dr. Coriolano Nogueira Cobra”— Oficial Administrativo”.
a) certiddo ou declaracdo expedida por instituicio de ensino publica ou privada,
comprovando sua condicdo estudantil; ou
a.1) carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por instituicdo de
ensino publica ou privada ou por entidade de representagdo estudantil, e
b) comprovante de renda especificando receber remuneracdo mensal inferior a 2 (dois)
salarios minimos; ou
b.1) declaragdo, da condicdo de desempregado (conforme modelo Anexo).
1.5. Os documentos comprobatodrios citados neste Capitulo deverdao ser encaminhados por
meio de fotocopias simples.
1.6. Ndo serdo consideradas as copias de documentos encaminhados por outro meio que
ndo o estabelecido neste Capitulo.
1.7. O candidato devera, a partir de 19 de fevereiro de 2014, acessar o site
www.vunesp.com.br, para verificar o resultado da solicitagao pleiteada.
1.8. O candidato que tiver a solicitacdo deferida devera acessar novamente o “link” proprio
na pagina do Concurso — site www.vunesp.com.br , digitar seu CPF e proceder a efetivagao
da inscricdo, imprimindo e pagando o boleto bancario, com valor da taxa de inscricdo
reduzida, até o ultimo dia do periodo de inscri¢des, atentando para o horario bancario.



1.9. O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitagdo de
reducdo do valor do pagamento da taxa de inscricdo, devera utilizar o campo de solicitagdo
de pedido de reducdo para interposicdo de recursos, no endereco eletrénico
www.vunesp.com.br, no periodo das 8 horas de 20 de fevereiro as 23h59min de 24 de
fevereiro de 2014, acessando o icone “RECURSQOS”.

1.10. O candidato que tiver a solicitagao indeferida deverd acessar novamente o “link”
proprio na pagina do Concurso — site www.vunesp.com.br, digitar seu CPF e proceder a
efetivacdo da inscricdo, imprimindo e pagando o boleto bancario, com valor da taxa de
inscricdo plena, até o ultimo dia do periodo de inscricdes, atentando para o horario
bancario.

11. A partir de 10 horas de 27 de fevereiro de 2014, sera divulgado no site
www.vunesp.com.br o resultado do recurso contra o indeferimento da solicitacdo de
reducdo do valor de pagamento da taxa de inscricao.

1.12. O candidato que ndo efetivar a inscricdo, mediante o recolhimento do respectivo valor
da taxa, reduzida ou plena, conforme o caso, tera o pedido de inscri¢ao invalidado.

2. E de total responsabilidade do candidato o acompanhamento dos processos de inscrigdo,
de solicitagao da redugao do valor da taxa de inscrigdo, ndo podendo alegar qualquer tipo de
desconhecimento.

VI - DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 42 do Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alteragdes, na Simula 377
do Superior Tribunal de Justica — STJ, na Lei Estadual n? 14.481/11, bem como aquelas que
tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual, ou sensorial, os
guais, em interacao com diversas barreiras, podem obstruir sua participacdo plena e efetiva
na sociedade em igualdade de condi¢gdes com as demais pessoas, nos termos do artigo 12 da
Convengao Internacional sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia da Organizagdo das
Nacoes Unidas - ONU, aprovada pelo Decreto Legislativo n2 186, de 09 de julho de 2008 e
incorporada pelo Decreto federal n2 6.949, de 25 de agosto de 2009.

2. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes s3o
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicao Federal e na Lei Complementar Estadual
n.2 683, de 18 de setembro de 1992, alterada pela Lei Complementar n2 932, de 08 de
novembro de 2002, é assegurado o direito de inscri¢cdo, cujas atribuicdes sejam compativeis
com a deficiéncia.

3. As vagas reservadas para as pessoas com deficiéncia ficardo liberadas se ndao houver
inscricdo no Concurso ou aprovagao de candidatos com deficiéncia, em observancia ao
disposto no § 22 do artigo 22 da Lei Complementar n2 683, de 18 de setembro de 1992.

4. E assegurado a pessoa com deficiéncia inscrever-se neste Concurso Publico em igualdade
de condi¢cbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo e a avaliacdo das
provas.



5. A pessoa com deficiéncia deverd encaminhar durante o periodo de ato de inscrigao:

5.1. laudo médico atestando o tipo de deficiéncia e o seu grau, com expressa referéncia ao
Cddigo Internacional de Doencas;

5.2. indicagao de ajudas técnicas e condigbes especificas necessdrias para a realizagdo da
prova.

5.3. A validade do laudo médico referido devera ser de:

a) 2 (dois) anos a contar da data de inicio da inscricdo do Concurso quando a deficiéncia for
permanente ou de longa durac3o;

b) 1 (um) ano a contar da data de inicio da inscricdo do Concurso nas demais situagbes que
ndo se enquadrarem no item anterior.

6. Estardao a disposi¢ao dos candidatos com deficiéncia as seguintes ajudas técnicas e
condic¢Ges especificas:

6. 1. ao candidato com deficiéncia visual:

a) prova impressa em braile;

b) prova impressa em caracteres ampliados, indicando o tamanho da fonte;

c) fiscal ledor, com leitura fluente, devendo nesta situagado a prova ser gravada em audio;

d) utilizagdo de computador com software de leitura de tela e ou ampliagdo de tela definido
pela Comissdo de Concurso e /ou Fundagdo VUNESP;

6.2. ao candidato com deficiéncia auditiva:

a) fiscal intérprete de LIBRAS;

b) autorizagdo para utilizagdo de aparelho auricular, sujeito a inspe¢do e aprovagdo pela
Comissdo e/ou Fundac¢do VUNESP, com a finalidade de garantir a lisura do certame;

6.3. ao candidato com deficiéncia fisica:

a) mobiliario adaptado e espacos adequados para a realizacdo da prova;

b) designacdo de fiscal para auxiliar no manuseio da prova e transcricao das respostas;

c) facilidade de acesso as salas de provas e demais instalagdes relacionadas ao certame.

7. 0 tempo para realizagdo da prova preambular, a que serdao submetidos os candidatos com
deficiéncia, poderd ser diferente daquele previsto para os demais, levando-se em
consideracdo o grau de dificuldade provocado pelas modalidades de deficiéncia, se
solicitado antecipadamente e depois de analisado o pedido pela Comissdo de Concurso e/ou
pela Fundagao VUNESP.

8. A Comissdo de Concurso e/ou Fundacdo VUNESP analisara, em até 10 (dez) dias uteis
depois de encerradas as inscri¢des, a solicitacdo de ajuda técnica feita pelos candidatos.

9. Da decisdo que negar a ajuda técnica ou condicdo especifica solicitada pelo candidato
cabera a interposicdo de recurso fundamentado, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a
Comissdo do Concurso e/ou Fundagdo VUNESP, que o decidird em igual periodo.

10. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscrigdo conforme as instrugdes
constantes deste Capitulo, ndo podera invocar sua situagao, posteriormente, para a
obtencdo de qualquer ajuda, condicdo especifica ou classificacdo em lista especial.



10.1. O candidato com deficiéncia deverda encaminhar os documentos elencados neste
Capitulo até o término do periodo das inscri¢cdes, por SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR),
a Fundacdo VUNESP, indicando no envelope “Ref. Concurso Publico — Academia da Policia
Dr. Coriolano Nogueira Cobra — cargo Técnico de Laboratério — Candidato com Deficiéncia”,
situada na Rua Dona Germaine Burchard, 515, Agua Branca - S30 Paulo/SP, CEP 05002-062,
com sua qualificacdo completa.

10.2. Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo, sera considerada a data da
postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos.

VIl - DAS PROVAS

1. O concurso sera realizado em 1 (uma) fase, a saber:
1.1 Prova preambular com 100 (cem) questdes de multipla escolha, de carater eliminatério e

classificatdrio, sera constituida de questGes objetivas, consistentes em testes de multipla
escolha, abrangendo disciplinas objeto do programa definido no Anexo Il.

2. O programa da Prova Preambular é o constante do Anexo ll, estruturado nas seguintes
disciplinas:

2.1. Lingua Portuguesa;

2.2. Biologia;

2.3. Quimica;

2.4. Fisica;

2.5. Matematica/Ldgica;

2.6. NocgOes de Direito/Criminologia/Direitos Humanos;

2.7. NogOes de Técnicas Laboratoriais e

2.8. Nogdes de Informatica.

VIIl.1 - DA PROVA PREAMBULAR

1. O Concurso Publico constara de prova preambular composta de:

PROVAS ITENS

MODULO | - CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa 10
Biologia 10
Quimica 10

Fisica 10

Matematica/Ldgica 10




MODULO Il — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nogdes de Direito/Criminologia/Direitos Humanos 15
Nogdes de Técnicas Laboratoriais 20
Nocdes de Informatica 15

2. A prova preambular visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario
ao desempenho do cargo.

3. Essa prova tera duragao de 4 (quatro) horas.

4. A prova preambular, de carater classificatorio e eliminatdrio, serd composta de questdes
de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas cada uma.

5. A prova versara sobre o programa do Concurso constante do Anexo II.

VIl - DA PRESTAGAO DA PROVA

1. A prova preambular serd aplicada na data prevista de 06 de abril de 2014, com locais e
horério a serem divulgados oportunamente, conforme opcdo formulada pelo candidato no
ato da inscricao.

1.1. Caso haja impossibilidade de aplicagao da prova nas cidades estabelecidas no item 3 do
Capitulo IV, a Fundagao VUNESP podera aplica-la em municipios préximos.

1.2. A confirmacdo da data e as informacdées sobre o local, horario e sala para a realizacdo da
prova deverdo ser acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de Convocacdo a ser
publicado no Diario Oficial do Estado (DOE) — Poder Executivo.

1.3. O candidato devera acompanhar a publicagao da convocagdao no DOE, podendo, ainda,
como subsidio, consultar o site www.vunesp.com.br, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento para justificar sua auséncia ou atraso.

1.3.1. Recomenda-se ao candidato que acesse diariamente o site mencionado.

2. Nos 3 (trés) dias que antecederem a data confirmada para a realizagdo da prova, o
candidato podera contatar o Disque VUNESP (0Oxx11) 3874-6300, em dias Uteis, das 8 as 20
horas.

3. Somente sera permitida a participacao do candidato na prova na respectiva data, horario,
local e sala constantes no Edital de Convocacao.

4. O candidato recebera o Cartdo Informativo por e-mail, no endereco eletrénico informado
no ato da inscrigdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a manutenc¢do/atualizagdo de
seu correio eletrénico.

4.1. N3o serd encaminhado Cartdo Informativo ao candidato cujo endereco eletronico
informado no ato da inscri¢cdo esteja incompleto ou incorreto.

4.1.1. A Fundagdo VUNESP e a Academia de Policia ndo se responsabilizam por informacGes
incorretas, incompletas ou por falha na entrega de mensagens eletrGnicas causada por
enderego eletronico incorreto e/ou por problemas de provedor de acesso do candidato tais



como: caixa de correio eletronico cheia, filtros anti-spam, eventuais truncamentos ou
gualquer outro problema de ordem técnica, sendo aconselhavel sempre consultar o site da
Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br)

4.1.2. A informagdo impressa do local de prova obtida no site da Fundagdo VUNESP tem
carater de mero auxilio ao candidato, ndo podendo ser utilizada como justificativa para a
auséncia ou o comparecimento em data, local, sala ou horarios incorretos, uma vez que a
comunicacao oficial é aquela feita no Diario Oficial do Estado - Poder Executivo.

5. Se, por qualguer motivo, o nome do candidato ndo constar do Edital de Convocacgdo para
a prova preambular devera ser contatado o Disque VUNESP, de segunda a sabado, em dias
Uteis, das 8 as 20 horas, pelo telefone (0xx11) 3874-6300, para verificar o ocorrido.

5.1. Ocorrendo o caso constante no item 5, podera o candidato realizar a Prova se
apresentar o respectivo comprovante de pagamento efetuado nos moldes previstos neste
Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da prova, formulario
fornecido pela Fundacdo VUNESP.

5.2. Alinclusdo de que trata o item 5 serd realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificagao da regularidade da referida inscrigao.

5.2.1. Constatada eventual irregularidade da inscrigdao, a inclusao do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

6. O candidato devera comparecer ao local designado para a respectiva prova, constante do
Edital de Convocagdo, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos, munido de:

6.1. original de um dos seguintes documentos de identificagdo com fotografia: Cédula de
Identidade (RG), ou Registro de Identidade Civil (RIC), Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Carteira Nacional de Habilitacdo, Passaporte, ldentidade Funcional expedida
pela Policia Federal, Policia Civil, Policia Militar, inclusive aquelas expedidas aos Soldados PM
Temporarios, ou Certificado de Reservista ou outro documento de identificagdo com fé
publica e fotografia;

6.2. comprovante de pagamento da taxa de inscricdo (no caso de o nome ndo constar no
Edital de Convocacgdo);

6.3. caneta esferografica fabricada em material transparente de tinta azul ou preta;

7. Somente serd admitido na sala de prova o candidato que apresentar um dos documentos
de identificagao descritos no subitem 6.1 deste Capitulo, desde que permita, com clareza, a
sua identificacdo.

8. Ndo serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste
Edital.

9. Nao sera admitido no local de prova o candidato que se apresentar apds o horario
estabelecido no Edital de Convocacdo para o inicio da prova.

10. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato, nem aplicacdo da prova fora do local, sala, data e horario
preestabelecidos.



10.1. O horario de inicio da prova preambular, propriamente dito, serd definido em cada sala
de aplicacdo.

10.2. Durante a realizacdo da prova, ndo serdo permitidos o porte de arma, qualquer espécie
de consulta a cddigos, livros, manuais, impressos, anotagdes ou outro tipo de pesquisa,
utilizagao de outro material nao fornecido pela Fundagao VUNESP, maquina e relégio com
calculadora, agenda eletronica ou similar, aparelhos sonoros, telefone celular, BIP, pager,
walkman, tablet, ipod, palmtop, pen drive, mp3 player, gravador, controle de alarme de
carro ou qualquer tipo de receptor e emissor de mensagem, assim como o uso de boné,
gorro, chapéu, 6culos de sol, fones de ouvido, lapis e borracha.

10.3. A Fundagdo VUNESP podera fornecer a cada candidato embalagem plastica com lacre,
para guarda de seus pertences pessoais, incluindo todo e qualquer equipamento eletrénico.
10.3.1. Os equipamentos eletrénicos deverdo ser desligados pelos candidatos, antes de
serem lacrados.

11. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, por erro de
digitagdo constante do Edital de Convocagao, devera efetuar a corregdao somente no dia da
aplicacdo da prova preambular.

12. No inicio da aplicagao da prova, serd colhida a impressao digital do candidato, sendo
gue, na impossibilidade do candidato realizar o procedimento, esse deverd registrar seu
nome por extenso, em campo predeterminado, por 3 (trés) vezes.

13. No ato da realizagdo da prova preambular, o candidato recebera o caderno de questdes
e a folha de respostas, na qual devera conferir os seus dados pessoais e registrar seu nome
por extenso no campo apropriado.

14. Todo o material entregue pela Fundagdo VUNESP para a realizacdo da prova, incluindo as
orientacdes contidas na capa do caderno de questdes e na folha de respostas e os cadernos
de questdes, deverdo ser verificados e conferidos pelo candidato. Na hipotese de falha de
impressao, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, o fiscal de sala devera ser
informado.

15. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas com caneta
esferografica fabricada em material transparente de tinta azul ou preta.

16. A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico
documento valido para a corregdo eletronica e deverd ser entregue no final da prova ao
fiscal de sala, sem emendas ou rasuras, juntamente com o caderno de questdes.

16.1. N3o serd permitida a interferéncia e a participagdao de outras pessoas durante a
realizagao das provas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condigao especial
para esse fim, de acordo com os Capitulos IV e V deste Edital, ocasido em que o candidato
sera acompanhado por um fiscal da Fundagao VUNESP, devidamente treinado.



17. N3o serdao computadas questdes nao respondidas nem questdes que contenham mais de
uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que
legiveis.

18. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou ao nome
por extenso, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras dpticas, prejudicando o
desempenho do candidato.

19. N3do haverad substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

20. O candidato somente podera retirar-se, definitivamente, do local de aplicagdo da prova
depois de decorrido o prazo de 3 horas do tempo de sua dura¢do, ndo podendo levar o
caderno de questdes e a folha de respostas.

21. Deverdo permanecer em cada uma das salas de prova os 3 (trés) ultimos candidatos, até
que o ultimo deles entregue sua prova, assinando termo respectivo.

22. Apds o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo sera concedido tempo
adicional para o candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a transcri¢do
para a folha de respostas.

23. Um exemplar, em branco, do caderno de questdes da prova e o gabarito estara
disponivel no site www.vunesp.com.br, no link “prova” e “gabarito”, na pagina do Concurso
Publico, a partir da publicacdo do gabarito no Diario Oficial do Estado.

24. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera fazé-lo
em formuldrio especifico, devidamente datado e assinado, quando estiver prestando a
prova, entregando-o ao fiscal da sala. Caso queira fazer alguma reclamagao ou sugestdo, o
candidato devera procurar a sala de coordenagao.

24.1. O candidato que ndo solicitar a correcdao nos termos deste item devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

25. N3o havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, do candidato da sala de prova.

26. Serd excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se em local, data e apds o horario estabelecido para realizacdo da prova;

b) ndo comparecer a prova, conforme convocacao oficial, seja qual for o motivo alegado;

c) ndo apresentar o documento de identidade, conforme previsto neste Capitulo;

d) ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

e) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de mdaquina e
relégio com calculadora, agenda eletrénica ou similar, aparelhos sonoros , telefone celular,
BIP, pager, walkaman, tablet, ipod, palmtop, pen drive, mp3 player, gravador, controle de
alarme de carro ou qualquer tipo de receptor e emissor de mensagem livros, notas ou
impressos ndo permitidos, ou usando boné, gorro, chapéu, dculos de sol, lapis ou borracha;
f) estiver portando arma, ainda que possua o porte ou langar mdo de meios ilicitos para
executar a prova;

g) fizer anotacdo de informacgdes relativas as suas respostas em qualquer material que nado
o fornecido pela Fundagdo VUNESP;



h) ndo devolver ao fiscal a folha de respostas ou qualquer outro material de aplicagdo da
prova;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

j) agir com incorre¢do ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacdo da prova;

k) retirar-se do local de provas antes do tempo permitido.

IX— DO JULGAMENTO DA PROVA

1. A prova preambular sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

2. Sera considerado habilitado na prova preambular o candidato que obtiver a pontuagao
igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) em cada médulo.

3. O candidato ndo habilitado serd eliminado do Concurso Publico.

X—DA PONTUAGAO FINAL
1. A pontuagao final sera o somatério da pontuagao obtida pelo candidato em cada modulo
da prova preambular.

XI — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL

1. Em caso de igualdade da pontuacgao final, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate ao candidato, por cargo/regido de trabalho:

1.1. com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n.2
10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que serd dada preferéncia ao de idade
mais elevada, considerada para esse fim, a data limite do periodo das inscricbes para este
Concurso Publico.

1.2. que comprovar ter exercido efetivamente a fungao de jurado no periodo entre a data da
publicagdo da Lei n? 11.689/08 e a data de termino do periodo das inscrigdes;

1.3. que obtiver maior nota no mddulo 2;

1.4. que obtiver maior nota no mddulo 1;

1.5. mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.

2. Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenga dos candidatos
envolvidos.

3. Os candidatos aprovados serdao classificados, por regido de trabalho, por ordem
decrescente da pontuacdo final.

4. Os candidatos classificados serdo enumerados em duas listas, sendo uma geral, (todos os
candidatos aprovados) por regido, e outra especial (candidatos com deficiéncia aprovados)
por regidao, que serao publicadas no Didrio Oficial do Estado de S3ao Paulo - DOE.

5. A Lista Especial (candidatos com deficiéncia aprovados) sera publicada no Didrio Oficial do
Estado de Sdo Paulo - DOE em ordem decrescente sendo concedidos 5 (cinco) dias corridos,



a partir da data da publicagdo, para que os interessados retirem o formulario para a pericia
médica no local indicado.

5.1. A pericia médica serd realizada por orgdo oficial do Estado, para verificacdo da
compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribui¢des do cargo, por especialista na
area de deficiéncia de cada candidato, devendo o laudo ser proferido no prazo de 5 (cinco)
dias corridos, contados da data do respectivo exame.

5.1.1. O ndo comparecimento na pericia médica, seja qual for o motivo alegado, serd
excluido do certame.

5.2. Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candidato, desde que requerido, constituir-
se-3, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, junta médica para nova inspeg¢do, da qual podera
participar profissional indicado pelo interessado.

5.3. A indicacdo do profissional pelo interessado devera ser feita no prazo de 5 (cinco) dias
corridos, contados da ciéncia do laudo referido no subitem anterior.

5.4. A junta médica devera apresentar parecer conclusivo no prazo de 5 (cinco) dias corridos,
contados da data da realizagao do exame.

5.5. Nao caberd qualquer recurso administrativo da decisao proferida pela junta médica, nos
termos da Lei Complementar n.2 683/92.

5.6. Findo o prazo estabelecido no subitem anterior, serdo publicadas no DOE, por regido, as
Listas de Classificacdo Final Geral e Especial, das quais serdao excluidos os candidatos com
deficiéncia considerados inaptos na inspeg¢ao médica.

5.7. O candidato cuja deficiéncia assinalada no Formuldrio de Inscrigdo nao se fizer
constatada na forma do Decreto n? 59.591, de 14 de outubro de 2013, artigo 12, paragrafo
Unico, e que se utilizar das prerrogativas nele previstas, tais como tempo adicional para
realizacdo das provas, sera eliminado do certame.

5.8. Ndo ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovacdao de candidatos com
deficiéncia, sera elaborada somente a Lista de Classificagao Final Geral.

6. As vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia serdo revertidas para aproveitamento
de candidatos da Lista de Classificacdo Final Geral, se ndo houver inscricdo, aprovagdo ou,
ainda, se o numero de candidatos com deficiéncia aprovados ndo atingir o limite a eles
reservado.

7. Os candidatos aprovados e classificados em suas respectivas regides constardo também
de uma classificagdo Unica (geral e especifica) de aprovados em nivel estadual e desde que
ndo tenham sido aproveitados em vagas de sua regido, poderdo, respeitando o prazo de
validade do Concurso, ser convocados para escolha de vagas disponiveis em outras regides
que contem com candidatos remanescentes.

8. O candidato convocado nos termos do item anterior podera declinar das vagas oferecidas
para aguardar eventual oportunidade na regidao onde se encontra aprovado e classificado.

XIl — DOS RECURSOS
1. O prazo para interposicdo de recurso serd de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da



divulgacao ou do fato que lhe deu origem.

2. Para recorrer, o candidato deverd utilizar o enderecgo eletrénico www.vunesp.com.br, na
pagina do Concurso Publico, seguindo as instrucdes ali contidas.

3. O resultado da analise do recurso contra o resultado da solicitagcao de redugao de taxa de
inscricdo sera divulgado oficialmente, na data prevista de 27 de fevereiro de 2014,
exclusivamente, no site da Fundagao VUNESP.

3.1. No caso de deferimento e ou indeferimento do recurso interposto dentro das
especificacOes, previstas neste subitem, o candidato devera proceder conforme descrito no
Capitulo IV — Das InscrigOes.

4. Admitir-se-a um unico recurso para cada questao da prova, desde que devidamente
fundamentado.

5. O gabarito divulgado podera ser alterado em funcdo da analise dos recursos interpostos e,
caso haja anulacdo ou alteracdo do gabarito, as provas serdao corrigidas de acordo com o
gabarito oficial definitivo.

6. A pontuacdo relativa a(s) questdao(des) anulada(s) serd atribuida a todos os candidatos
presentes na prova.

6.1. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagdes, esse podera,
eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificagdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer desclassificacdo do
candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para habilitagdo.

6.2. A decisao do deferimento ou indeferimento de recurso sera publicada no DOE e
disponibilizada no site www.vunesp.com.br, a excegdao do resultado da solicitagao de
reducdo da taxa de inscri¢cdo, que sera apenas divulgado no site da Funda¢cdo VUNESP.

7. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo serd
conhecido, bem como ndo serd conhecido aquele que ndo apresentar fundamentacdo e
embasamento, ou aquele que ndo atender as instrugdes constantes do “link” Recursos na
pagina especifica do Concurso Publico.

8. Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no
prazo estipulado, ndo sendo aceitos, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a
evento diverso daquele em andamento.

9. A interposi¢ao de recurso ndao obsta o regular andamento do cronograma do Concurso
Publico.

10. N3o sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail
ou por qualquer outro meio além do previsto neste Capitulo.

11. A Comissdo de Concurso constitui a ultima instancia para os recursos, sendo soberana
em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

12. N3o sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

13. Nao havera, em hipétese alguma, vista de prova.

Xlil - DO PROVIMENTO



1. Conforme estabelece a Lei Complementar n2 942, de 6 de junho de 2003, a demissdo e a
demissdo a bem do servico publico acarretam a incompatibilidade para nova investidura em
cargo, fungdo ou emprego publico, pelo prazo de 5 (cinco) e 10 (dez) anos, respectivamente.
2. As nomeagOes ocorrerdo de acordo com a necessidade da Secretaria da Seguranca
Publica, respeitando-se, rigorosamente, a ordem de classificagdo final dos candidatos
habilitados no Concurso Publico.

3. Na data de sua apresentacdo, o candidato nomeado sera encaminhado pelo
Departamento de Recursos Humanos da Secretaria da Seguranca Publica ao 6rgao médico
oficial do Estado (Departamento de Pericias Médicas do Estado — DPME), a fim de ser
submetido a avaliagdo médica oficial (laudo para posse), observadas as condi¢Ges previstas
nas instrucoes e legislacdo vigente para posse e exercicio no cargo, para que seja emitido o
Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica para Ingresso, nos termos do artigo 47 da Lei n?
10.261/68.

4. Para se submeter a avaliagdo médica oficial de que trata o item anterior, o candidato
nomeado devera, no dia e hora marcado para esta avaliagdo, apresentar os seguintes
exames:

a. exames laboratoriais: hemograma completo com validade de 06 meses, glicemia de jejum
com validade de 06 meses, PSA prostatico (para homens acima de 40 anos de idade), com
validade de 365 dias, TGO-TGP-Gama GT, com validade de 06 meses, uréia e creatinina,
acido Urico, urina tipo |, com validade de 06 meses;

b. ECG (eletrocardiograma) , com validade de 06 meses;

c. Raio X de torax, com validade de 06 meses;

d. Colposcopia e colpocitologia oncdtica (mulheres acima de 25 anos ou com vida sexual
ativa) , com validade de 365 dias.

e. Mamografia (mulheres acima de 40 anos de idade), com validade de 365 dias.

5. Caso haja necessidade, a Secretaria da Seguranga Publica e/ou o DPME poder3d solicitar
outros documentos complementares.

6. Na data do exame médico a ser realizado para a emissdo do Certificado de Sanidade e
Capacidade Fisica, o candidato nomeado devera comparecer munido de dculos ou lentes
corretivas, caso deles faga uso.

7. Serd tornada sem efeito a nomeagao do candidato que:

a. ndo fizer prova habil das exigéncias estabelecidas neste Edital;

b. ndo tomar posse dentro do prazo legal.

XIV - DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS
1. A Fundagdao VUNESP é a responsavel pelo sistema de seguranga, que envolve o
planejamento, organizagao, preparo do material e execugao da prova preambular.



2. O recebimento das inscrigdes, a organizagdo, a aplicagdo e a avaliagdo da prova
preambular estardo sob a responsabilidade da Fundacdo VUNESP, obedecidas as normas
deste Edital.

3. Ainscrigao do candidato implicard conhecimento das presentes instrugdes e a aceitagao
das condi¢gdes do Concurso Publico e de todas as suas fases, tais como se acham
estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos e instrucées especificas para a realizacdo do Concurso.

4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de avisos,
comunicados e instrugdes referentes a este Concurso Publico, no Diario Oficial do Estado de
Sdo Paulo — Poder Executivo.

5. 0 ndo atendimento pelo candidato das condigdes estabelecidas neste Edital implicara sua
exclusdao do Concurso, a qualquer tempo.

6. As informacGes sobre o presente Concurso Publico, até a publicacdo da classificacdo final,
serdo prestadas pela Fundacdao VUNESP, por meio do Disque VUNESP, nos dias uteis, de
segunda-feira a sabado, das 8 as 20 horas, sendo que, apds a competente homologagao, as
informagdes pertinentes passam a ser de responsabilidade da Academia de Policia “Dr.
Coriolano Nogueira Cobra”.

7. Em caso de necessidade de alteracao dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para
contato) ou correcdo de algum dado cadastral, até a emissdo da classificacdo final, o
candidato devera solicita-la por meio de carta com Aviso de Recebimento, a Fundagao
VUNESP.

7.1. Apds a homologagdo e durante o prazo de validade deste Concurso Publico, o candidato
devera solicita-la por meio de carta com Aviso de Recebimento (AR), a Secretaria de
Concursos Publicos da Academia de Policia “Dr. Coriolano Nogueira Cobra”, situada na Praca
Professor Reinaldo Porchat, 219, Cidade Universitaria, CEP: 05508-100, Séo Paulo, SP, ala “1”,
sala “7-1”, devendo conter na face externa do envelope a inscricdao: “Técnico de Laboratério
(TL 1/2013) — ATUALIZACAO DE DADOS PESSOAIS”.

8. As despesas relativas a participacdo do candidato no Certame e a apresentacdo para
posse correrdo as suas expensas.

9. Qualquer legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital ndo serd
objeto de avaliagao na prova do Concurso.

10. Nao serdao fornecidos atestados, declaragées, certificados ou certidGes relativas a
habilitacdo, classificacdo ou nota de candidatos, valendo para tal fim a publicacdo do
resultado final e da homologacdo do resultado do Concurso Publico no Diario Oficial do
Estado de S3ao Paulo — Poder Executivo.

11. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disserem respeito, que sera
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo —
Poder Executivo e disponibilizado no site da Fundag¢do Vunesp.



12. A Academia de Policia “Dr. Coriolano Nogueira Cobra” e a Fundagao VUNESP nao se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacGes referentes a
este Concurso.

13. A Academia de Policia “Dr. Coriolano Nogueira Cobra” e a Fundagao VUNESP nao se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

12.1. endereco eletrdnico incorreto ou nao atualizado;

12.2. endereco residencial ndo atualizado;

12.3. endereco de dificil acesso;

12.4. correspondéncia eletronica ndo recebida por qualquer motivo.

13. A Academia de Policia “Dr. Coriolano Nogueira Cobra”, e a Fundagao VUNESP se eximem
de quaisquer despesas assumidas pelos candidatos em razao deste Concurso, notadamente
as decorrentes de viagens e estadas dos candidatos, lesGes, documentos e pertences
danificados, extraviados e/ou esquecidos.

14. N3o serdo aceitas justificativas para o ndao cumprimento dos prazos estabelecidos e
documentos encaminhados fora da forma e do prazo estipulados nao serdao conhecidos.

15. As ocorréncias n3do previstas neste Edital, os casos omissos e/ou duvidosos serdo
resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Academia de Policia “Dr. Coriolano Nogueira Cobra”,
por meio da Secretaria de Concursos Publicos e pela Comissdo de Concurso, e pela Fundagdo
VUNESP, no que couber a cada uma delas.

16. Para os atos do Certame é obrigatorio o uso de traje adequado com o cargo pretendido.
17. Os locais de aplicagdao da prova preambular sao de livre escolha da Fundagdao VUNESP, de
acordo com a disponibilidade da ocasiao.

18. Os candidatos poderdao ser chamados para posse em numero que atenda ao interesse e
as necessidades dos seus servicos, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e as vagas
existentes, durante o periodo de validade do Certame.

19. Nao sendo preenchidos os cargos vagos em determinada regidao, por falta de candidatos
aprovados, as vagas poderdao ser providas por candidatos aprovados em outras regioes,
respeitada a ordem de classificacdo e desde que o candidato solicite a mudanca de local
mediante requerimento.

20. O candidato sera considerado desistente e excluido tacitamente do Concurso Publico
quando ndo comparecer as convocagdes na data estabelecida ou manifestar a sua
desisténcia por escrito.

21. A qualquer momento os documentos poderdo ser verificados quanto a veracidade ou a
autenticidade, em especial por ocasido do provimento, acarretando a nulidade da inscri¢cdo
com todas as suas consequéncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil ou criminal cabiveis.

22. Toda mengdo a horario neste e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o
hordrio oficial de Brasilia — DF.

23. Incorpor-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos que o retifiquem, os
guais serdo publicados no Didrio Oficial do Estado.



24. O prazo de validade do concurso sera de 2 (dois) anos, prorrogavel uma Unica vez por
igual periodo.

ANEXO |
MODELO DE DECLARAGAO PARA CANDIDATO DESEMPREGADO

DECLARACAO

Eu, , RG n° , CPF n° , DECLARO,
sob as penas da lei, para fins de concessdo de reducdo de pagamento do valor da taxa de
inscricdo, prevista na Lei n°® 12.782/07 e no Edital de Abertura do Concurso Publico TL 1/2013
para o Cargo de Técnico de Laboratdrio da Superintendéncia da Policia Técnico-Cientifica do

Estado de Sao Paulo, que me encontro na condigdo de desempregado.

, de de 2014.

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO Il

TL 1/2013 — DISCIPLINAS E CONTEUDOS DO PROGRAMA

1. Lingua Portuguesa

1.1. Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios)

1.2. Sinbnimos e anténimos

1.3. Pontuacdo e acentuacao

1.4. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,

preposicdo e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as relagbes que
estabelecem

1.5. Concordancia verbal e nominal
1.6. Regéncia verbal e nominal
1.7. Colocacdo pronominal

1.8. Crase



1.9.

2.1.
2.2.
2.3.
2.4.
2.5.
2.6.
2.7.

2.8.

2.9.

3.1.
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.
3.6.
3.6.1.
3.6.2.
3.7.

3.8.
3.9.
3.10.
3.11.

4.1.
4.2.
4.2.1.
4.2.2.
4.3.
4.4,

Redagao oficial: formas de tratamento, correspondéncia oficial

Biologia

Manutencgao da vida, fluxo da energia e da matéria

Ciclos biogeoquimicos: dgua, oxigénio, carbono e nitrogénio

Nogdes de botanica e zoologia

Estrutura e funcao celular basica

Divisao celular

Célula, tecido, 6rgao, aparelho e sistema

Nogdes basicas de anatomia humana: posigdao anatémica, planos de construgao do
corpo humano, termos de posi¢do e diregdo

Noc¢Oes basicas de sistemas e aparelhos humanos: tegumento: mucosa, pele e seus
anexos; esqueleto; sistema muscular estriado ou voluntario; aparelho circulatorio;
aparelho respiratério; aparelho digestorio; aparelho urinario; aparelhos
reprodutores; sistema nervoso e os drgaos dos sentidos; glandulas enddcrinas
Nogdes basicas de genética e hereditariedade

Quimica

Tabela periddica e a composicdo quimica dos elementos

Ligacdes quimicas

Equagdes quimicas: balanceamento e uso na representagao de reagdes quimicas
Massa atébmica, mol e massa molar

Célculos estequiométricos

Solucgdes e solubilidade.

Concentracdo de solucdes em g/L, em mol/L e percentuais

Preparo de solugdes: calculos, técnicas e materiais necessarios

Propriedades gerais de acidos e bases. Definigdes de Arrhenius, Bronsted-Lowry e
Lewis

Indicadores acidos bases

Produto i6nico da agua. Ph. Solugcdo tampao

Eletrdlise: aplicagoes, leis e calculos

Nogdes de extragao com solventes

Fisica

Sistema Internacional de Unidades: espaco, tempo e massa
Cinematica

Deslocamento, tempo, velocidade, acelerac¢ado

Movimento retilineo uniforme e uniformemente variado
Conceitos basicos de Dinamica: Forga e trabalho
Movimentos e as Leis de Newton



4.5.
4.6.
4.6.1
4.7.
4.8.

4.8.1.

5.1.

5.2.

5.2.1.

5.3.
5.4.
5.5.
5.6.
5.7.
5.8.
5.9.
5.9.1
5.10.
5.11.
5.12.

6.1.
6.2.
6.2.1
6.3.

6.3.1.
6.3.2.
6.3.3.
6.3.4.

6.4.

6.4.1.

Quantidade de movimento linear e sua conservagao

Termologia: escalas termomeétricas e suas conversoes, no¢Oes de termodinamica
Calorimetria

Estudos gerais dos gases

Eletrodinamica: corrente elétrica, tensao, resisténcia elétrica e Leis de Ohm
Ondulatodria: conceitos e propriedades ondulatorias, ondas e suas caracteristicas

Matematica/Nogdes de Logica

Teoria dos conjuntos (subconjuntos, operagdes: reunido, interseccdo e diferenga,
conjunto complementar)

Conjuntos numéricos (nUmeros naturais, inteiros, racionais e irracionais — nimeros
reais)

Operacdes com conjuntos numéricos

Geometria plana e espacial: figuras geométricas simples, dreas e volumes

Razao e proporg¢ao

Grandezas proporcionais

Porcentagem

Regras de trés simples e compostas

Equagdes de 12 e 22 grau

Fungdes lineares e quadraticas

Graficos

Verdades e mentiras

Sequéncias légicas com numeros, letras e figuras

Problemas com raciocinio ldgico, compativeis com o nivel médio completo

Nogdes de Direito/Criminologia/Direitos Humanos

Constituicdo Federal: artigos 1.2a 14, 37,41 e 144

Cddigo de Processo Penal

Das Provas

Cddigo Penal

Crime e contravencgao

Crime doloso e crime culposo

Crime consumado e crime tentado

Dos Crimes Praticados por Funcionario Publico contra a Administracdo em Geral —
artigos 312 a 327

Legislagao.

Estatuto Dos Funciondrios Publicos Civis Do Estado de Sdo Paulo (Lei n2 10.261, de 28
de outubro de 1968)



6.4.2.
6.5.
6.5.1.

6.5.2.
6.6.

7.2.
7.3.
7.4.

7.5.
7.6.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

Lei Federal n.2 12.527 de 18.11.2011 (Lei de Acesso a Informacdo) e Decreto Estadual
n.2 58.052 de 16.05.2012

Noc¢Oes de Criminologia

Conceito, método, objeto e finalidade da Criminologia

O Estado Democratico de Direito e a prevencgao da infragao penal

Declaragdo Universal dos Direitos do Homem

Nogoes de Técnicas Laboratoriais

Seguranca (assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo; protocolos; equipamentos de
protegao individual - EPI)

Equipamentos: uso e principio de funcionamento (balanga, pHmetro, estufas,
multimetros, escala, paguimetro, micrémetro, centrifuga, geladeiras, congeladores)
Vidraria laboratorial

Preparo de solugdes: diluicdo, mistura e concentracdo

Nocdes de microscopia

Nogdes de gestdo da qualidade em laboratérios de ensaios

Nogoes de Informatica

Sistemas operacionais (Windows e Linux): instalacdo e configuracdao, conceito de
pastas, diretérios, arquivos e atalhos, drea de trabalho, drea de transferéncia,
manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagao
com o conjunto de aplicativos

Softwares aplicativos: processadores de texto, planilhas eletrénicas, bancos de dados,
multimidia, armazenamento de dados, copia de seguranca, geracao e digitalizacdo de
material escrito. Softwares utilitarios basicos dos sistemas operacionais

Internet e intranet: Conceito, provedores, protocolos, navegacao na Internet, links,
sites, buscas, virus

Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexacao
de arquivos

Computadores pessoais (desktops, notebooks, tablets e netbooks) e periféricos:
classificagdo, nogdes gerais e operagao



